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Organigrama. Funciones y responsabilidades

1.0rganigrama.

El Grupo de Desarrollo Rural CEDER Alcarria Conquense es una Asociacion sin animo de lucro acogida a la
Ley 1/2002 de Asociaciones. Se rige por sus Estatutos, en los que se determinan los érganos exigidos por
ley: Organo de Gobierno, la Asamblea General de Socios, y Organo de representacion, la Junta Directiva.
La Asociacion adopta, como principios de gobierno: la igualdad de todos los socios, la gestion
democrdtica y la busqueda de acuerdos por consenso.

A partir de estos principios y para la gestién de la Estrategia de Desarrollo, el Grupo de Desarrollo Rural se
regira, en la toma de decisiones y en su funcionamiento ordinario, por los érganos de gobierno que le son
propios. Pero, ademas, el Grupo cuenta con otros érganos colaboradores: las Comisiones Técnicas
Sectoriales y el Responsable Administrativo y Financiero.

Ademas, el Grupo Desarrollo Rural dispone, para la ejecucion ordinaria de los trabajos de gestion y
administracion de la Estrategia de Desarrollo Local, de un equipo técnico con competencia y cualificacion
suficiente para desempeniar, en las mejores condiciones, las responsabilidades asignadas.

El equipo técnico dispone como lugar de trabajo habitual de una oficina técnica, situada en la Plaza de La
Merced 1 (Huete), desde la que se llevara a cabo la gestidn ordinaria y los demas trabajos necesarios para
su correcto desarrollo.

En dicha oficina el equipo técnico atendera a la poblacidon en todos los requerimientos que le sean
solicitados sobre el desarrollo y gestion de la Estrategia, tanto personalmente, como a través de los
sistemas ordinarios de comunicacién: correo, teléfono, e Internet.

2.Funciones

e Dinamizar el territorio de forma acorde a su correspondiente Plan de Animacidén y orientar su
actuacion a la ejecucién de la EDLP disefiada.

e Asesorar a los demandantes de informacién acerca de las ayudas LEADER.

e Registrar, asi como custodiar adecuadamente, las solicitudes y todos los documentos entregados
por el solicitante.

e Gestionar los expedientes siguiendo lo dispuesto en el Manual de Procedimiento, el
Procedimiento de Gestidn del Grupo y la normativa de aplicacién.

e  Control Administrativo de los proyectos promovidos por agentes distintos del Grupo.

e  Gestion de las solicitudes de Pago de Fondos a la Direccion General de Desarrollo Rural.

e  Realizar los Informes Anuales correspondientes.

e Realizacidn de la evaluacién anual de su Estrategia.

e Prevenir, corregir y comunicar las irregularidades que pudieran sobrevenir en la gestién de las
ayudas LEADER.

e ProponeralaDireccidn General de Desarrollo Rural cualquier cambio relativo a la documentacién
aprobada en la convocatoria de seleccién del GDR y su Estrategia.

e Colaborar con la Comision Europea, la Consejeria de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, y
cualquier otro dérgano de control, en cuantas tareas se solicite para una correcta y adecuada
gestion de la EDLP en el marco del Plan Estratégico de la PAC (PEPAC) para el periodo 2023-2027.

e Iniciary resolver los procedimientos de pérdida de derecho al cobro y de reintegro de promotores
distintos del GDR.

e Generar la capacidad de los agentes locales para desarrollar y ejecutar operaciones.

e  Mantener actualizado y aplicar el procedimiento de gestién de ayudas que contenga criterios de
seleccién no discriminatorios y transparentes, de modo que se eviten conflictos de intereses.

e Hacer un seguimiento de los avances realizados en la consecucion de los objetivos de la estrategia
y evaluar los logros de la misma.



Integrarse en una red regional de forma activa, mediante la puesta en comun de toda la
informacidén necesaria sobre las acciones ya realizadas, o en curso de realizacion y de los
resultados obtenidos.

Disponer de un sistema de contabilidad independiente, en el que consten todas las operaciones
que desarrolle respecto de los gastos, compromisos y pagos con cargo a las fuentes de
financiacién de su estrategia. En todo caso, la contabilizacidon de esta actuacion se ajustara a lo
dispuesto en el Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de
adaptacién del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos y el modelo de
plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos.

Presentar anualmente, dentro del primer semestre, las cuentas anuales auditadas
correspondientes al ejercicio anterior, de acuerdo con el Plan General de Contabilidad adaptado
a las entidades sin fines lucrativos.

Facilitar la verificacion de sus actuaciones por parte de la Comisidn Europea o de cualquier otro
érgano de control comunitario, nacional o autonémico.

Cumplir con lo dispuesto en la Orden de normas y requisitos para la ejecucién de EDLP en Castilla-
La Mancha en el marco del Pepac.

Las funciones que asumen cada uno de los Organos de gobierno y representacién, son las siguientes:

Corresponde a la Asamblea General de Socios acordar las directrices generales que se aplicaran en la
ejecucion del programa de desarrollo y, al menos anualmente, la aprobacidn de la gestion realizada;
ademads de sus competencias estatutarias recogidas en el articulo 21:

1.
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Aprobar tras la lectura, si procede, el acta de la Asamblea anterior.

Aprobar los planes y proyectos de la Asociacién.

Examinar y aprobar la gestién de la Junta Directiva, asi como la memoria, balance y estado de
cuentas de la Asociacién.

Elecciéon, nombramiento y separacion de los miembros de la Junta Directiva.

Establecer las cuotas ordinarias o extraordinarias a satisfacer por los Asociados.

Acordar el cambio de domicilio.

Resolver las reclamaciones y recursos formulados por los asociados, asi como los expedientes
sancionadores incoados a estos.

Resolver sobre la admisiéon de nuevos asociados.

Cuantos otros les vengan reconocidos como de su competencia en estos Estatutos y no sean de
la competencia exclusiva de la Asamblea General Extraordinaria.

A partir de estas directrices generales, la Junta Directiva es el drgano encargado, en funcién de sus
competencias estatutarias (art 25), de tomar las decisiones relativas a la gestion ordinaria del programa
de desarrollo. Estas competencias son:

1.
2.

Dar cumplimiento a las directrices y acuerdos establecidos por la Asamblea General.

Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

Proponer a la Asamblea General la modalidad de cuotas que los miembros de la Asociacién
deberdn satisfacer.

Tomar acuerdos que sean necesarios en relaciéon con la comparecencia ante los organismos
publicos y para ejercer todo tipo de acciones legales e interponer recursos pertinentes.
Contratar los empleados que pueda tener la Asociacion o los servicios de entidades profesionales
especializadas.

Elaborar la memoria anual de actividades y actuaciones y someterlas a la aprobacién de la
Asamblea General.

Establecer en su seno grupos de trabajo, para conseguir, de la manera mas eficaz y eficiente, los
fines de la Asociacidn y autorizar las actividades que estas comisiones pretendan.

Nombra el miembro de la Junta Directiva que se tendra que encargar de cada grupo de trabajo,
a propuesta de este mismo grupo.



10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.

Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorro en cualquier entidad financiera y disponer de los
fondos que haya en estos depdsitos, debiendo figurar en todos los casos, la firma del Presidente
y del Tesorero de la Asociacién.

Aprobar los Reglamentos del Régimen Interior.

Dirigir la realizacion de estudios y orientar las publicaciones.

Administrar el patrimonio de la Asociacion.

Dirigir los servicios y la gestion presupuestaria.

Presentar el Estado de Cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para que los apruebe, y
confeccionar los presupuestos del Ejercicio siguiente.

Inspeccionar la contabilidad de la Asociacidén y preocuparse porque los servicios funcionen con
normalidad.

La instruccién de expedientes sancionadores.

Resolver provisionalmente cualquier caso imprevisto en los presentes Estatutos, dando
inmediata cuenta en la primera Asamblea General.

Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica a algun otro érgano de
Gobierno de la Asociacion o que estos deleguen expresamente en la Junta Directiva. No
son delegables expresamente las facultades de la Asamblea General contenidas en el art. 21 de
los presentes estatutos.

Ademads de estas funciones de caracter general, los miembros de la Junta Directiva asumen
cometidos concretos en funcién del cargo que ocupan, asi:

El Presidente.- Asume las funciones de representacion de la Asociacién y firma de documentos, asi como
la convocatoria y presidencia de las reuniones de la Asamblea General y Junta Directiva. Sus funciones se
extienden a [Art. 31.1 Estatutos]:

e
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Representar a la Asociacidn, ejerciendo de portavoz, en las reuniones con los organismos publicos
y privados, asi como ante los medios de comunicacidn.

Llevar a cabo las gestiones necesarias entre los organismos publicos, entidades y otras personas,
en orden a conseguir subvenciones y otras ayudas.

Mantener las relaciones con los poderes publicos y otras organizaciones.

Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea General,
asi como dirigir sus deliberaciones.

Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario de la Asociacion.

Emitir voto de calidad decisivo en los casos de empate.

Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva.

Ordenar pagos.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociaciéon aconseje o que resulte
necesaria en el desarrollo de sus actividades, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la
Junta Directiva.

Las restantes inherentes a su cargo.

Ademds, con la finalidad de agilizar los procedimientos, se podran delegar en el Presidente del GDR las
competencias que en el Manual de Procedimiento de la Direccién General de Desarrollo Rural se permitan
para el periodo 2023-2027. De las decisiones que se tomen por el Presidente en los casos anteriores, se
dara cuenta en las siguientes reuniones a la Junta Directiva para su ratificacién.

El/los vicepresidente/s.- Son funciones de los Vicepresidentes sustituir al Presidente en caso de ausencia
o enfermedad, o por exigencias del cédigo de conducta de la Asociacién, y tendran las mismas
atribuciones [Articulo 31.2 de los Estatutos].

Son funciones del secretario.- (art. 33 Estatutos)

Asistir al Presidente en sus funciones, tanto en las actuaciones de orden interno como las que
realice ante los organismos publicos.

Asistir o asesorar a los miembros de |la Asociacion en todas aquellas cuestiones que se susciten
en relacién a sus fines, como también aquellas estatutarias y juridicas que puedan asi mismo
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suscitarse, sin perjuicio de la asistencia letrada o del asesoramiento legal que interese a la
Asociacion en orden a la defensa de sus intereses.

c. Custodiar la documentacion de la Asociacién, levantar, redactar y firmar las actas de las reuniones
de la Asamblea General y la Junta Directiva, actuando como Secretario de estas funciones,
redactar y autorizar las certificaciones que se necesite expedir, como también llevar libro de
registro de socios de la Asociacion.

d. Dirigir la estructura funcional de la Asociacion con el fin de que todos los asociados reciban fiel y
puntualmente la informacidn que se produzca.

e. En general, tendra bajo su direccidn todo el régimen de la Asociacion, y de manera especial el
funcionamiento administrativo.

f.  Remitir, por orden del Presidente, las convocatorias de la Asamblea General de socios y de la
Junta Directiva.

También son funciones del Secretario sustituir al Tesorero en caso de ausencia o enfermedad, o por
exigencias del cédigo de conducta de la Asociacidn, y tendrdn las mismas atribuciones.

En caso de ausencia del Secretario al inicio de reunion de la Junta Directiva y sin posible sustitucion por
otro cargo con arreglo a lo que establecen los presentes Estatutos, la Junta Directiva procederd a designar
Secretario para dicha reunion entre los vocales presentes.

Corresponde al tesorero [art. 34 Estatutos]:

a. Controlary custodiar los recursos de la Asociacion.
b. Firmar los recibos de cuotas y otros documentos de Tesoreria.
c. Llevar los libros preceptivos de contabilidad.

No podrdn coincidir en la misma persona los puestos de Tesorero y Presidente o Vicepresidentes.

También son funciones del Tesorero sustituir al Secretario en caso de ausencia o enfermedad, o por
exigencias del cddigo de conducta de la Asociacién, y tendran las mimas atribuciones.

Los vocales. - Corresponde a los Vocales las obligaciones derivadas de su cargo como miembros de la Junta
Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones que la propia Junta Directiva les encomiende
y de su participacién en las comisiones o grupos de trabajo que pudieran crearse. [Art. 35 Estatutos.].

3.0rganos de trabajo

Las Comisiones Técnicas son grupos de trabajo, por areas o sectores de especial interés para la comarca,
en los que participan personas interesadas en el area de analisis, normalmente porque estan ocupadas
profesionalmente en dicho sector o comprometidas voluntariamente en su desenvolvimiento.

Las comisiones sectoriales corresponden a las areas de:

e Turismo y patrimonio natural y cultural.

e Economiay empresas.

e Educacién, formacidn, servicios sociales y participacién ciudadana.
e  Municipio, comarca e infraestructuras.

e Agricultura, ganaderia e industria agroalimentaria.

El Responsable Administrativo y Financiero, RAF, que es una entidad local, miembro del Grupo de
Desarrollo Rural, nombrada como Responsable Administrativo y Financiero, que para llevar a cabo este
cometido ha nombrado a una persona con capacidad de control y fiscalizacion de gastos publicos. El Grupo
y la Entidad Local designada como RAF ha suscrito un Convenio de colaboracion en el que se explicitan las
obligaciones de ambas partes.

La Entidad Local nombrada como RAF es el AYUNTAMIENTO DE BARAJAS DE MELO.

La persona que ejercera las funciones es ESPERANZA PEREZ LOZANO, Secretaria-Interventora del
Ayuntamiento de Barajas de Melo.



El RAF realizara la funcion interventora del siguiente modo:

a) Enlafase de fiscalizacion de |la propuesta de gasto comprobara:

i Para cada una de las convocatorias de ayuda, la existencia de crédito disponible dando su
visto bueno al importe dispuesto por la convocatoria. Asimismo, serd necesaria dicha
comprobacion y visto bueno en los casos de incremento del importe de la misma.

ii. Para cada uno de los proyectos promovidos por el propio Grupo la existencia de crédito
disponible.

iii. Para cada expediente individual, el cumplimiento de los requisitos exigidos a la persona
solicitante en la normativa de aplicacion, asi como que la imputacién del proyecto es el
adecuado a la naturaleza del mismo y que el importe de las ayudas no supera los limites
establecidos.

b) Enlafase de reconocimiento de la obligacién y pago comprobara:

i Que se han cumplido los requisitos establecidos en el procedimiento de gestién del Grupoy
en la normativa de aplicacion, en particular la referida a la contratacion publica.

ii. Que, en caso de concurrencia de otras ayudas, no son incompatibles.

iii. La acreditacion del cumplimiento de las condiciones y de los fines que dan derecho al cobro
de la misma dentro de los plazos establecidos, asi como que se han aportado y comprobado
los justificantes, indicando la cantidad justificada, porcentaje financiado y el importe a
reconocer y abonar.

iv. Que las personas beneficiarias de la subvencién se hallan al corriente de sus obligaciones
tributarias y de Seguridad Social y por reintegro en materia de subvenciones.

V. Que existe certificacion del equipo técnico que acredite la ejecucién material del proyecto y
el importe de la inversién efectuada.

Vi. En su caso, que existe acreditacién documental de que el procedimiento de Evaluacién de

Impacto Ambiental ha finalizado, o existencia de la notificacién de que se exime de dicho
procedimiento.

Una vez verificados los requisitos anteriores, la persona que ejerza las funciones de RAF autorizar3g,
conjuntamente con quien ejerza la presidencia del Grupo, el libramiento de la subvencién
correspondiente.

Los reparos de fiscalizacion por falta de algun requisito en la fase de las propuestas de gasto suspenderdn
la tramitacién del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas.

La no subsanacién de éstas en el plazo establecido en el procedimiento de gestién del GDR comportara el
archivo del expediente, circunstancia que se comunicard mediante resolucidon del Grupo a la persona
interesada.

Los reparos de fiscalizacion en la fase de reconocimiento de la obligacidon y pago que no sean subsanados
justificaran las penalizaciones y reintegros que resulten de aplicacion.

Corresponde al Gerente la Direccion técnica y financiera de la aplicacion de la Estrategia, bajo la direccién
y supervision del Presidente y la Junta Directiva, a los que tendra permanentemente informado, asi como
las siguientes funciones:

- Direccién técnica y financiera de la aplicacién de la Estrategia, bajo la direccién y supervision del
Presidente y la Junta Directiva, a los que tendra permanentemente informados.

- Coordinacién y direccion del equipo técnico del Grupo de Desarrollo Rural. Determinara
las necesidades de formacion y reciclaje y realizard la intermediacidn habitual de la comunicacién
entre el equipo técnico y la Junta Directiva.

- Ejercer funciones de representacion técnica del Grupo.

- Ofrecer informacién de las ayudas y asesoramiento a los posibles beneficiarios.

- Dirigir la campafa permanente de difusidn, animacidn y dinamizacion, asi como de la promocién
del territorio: de sus recursos, sectores y actividades.



- Organizar, supervisar y animar los trabajos y estructuras de participacién del GDRy en general de
la poblacion en el desarrollo del territorio.

- Coordinar los trabajos en red con otros Grupos de Desarrollo Rural.

- Controlar y supervisar el proceso administrativo, el financiero y toda la gestion de cada
expediente con arreglo a las normas que a tal efecto son de aplicacion.

- Realizar los informes y documentacién preceptivos.

- Presentar a la Junta Directiva, para la toma de decisiones respecto a las ayudas toda la
documentacion exigida, asi como cuanta documentacién e informacién adicional de cada
iniciativa obre en poder del equipo técnico y pueda facilitar la toma de decisiones.

- Asesorar a los 6rganos de decisidon del Grupo de Desarrollo Rural, informando y documentando
los requisitos y exigencias de la normativa de aplicacidn en cada decisiéon concreta a tomar.

- Solicitar la intervencion del RAF en los momentos de la tramitacién de expedientes en que esta
previsto, facilitdndole toda la documentacion e informacion necesaria a tal fin.

- Presentar los informes ante la Junta Directiva sobre el grado de ejecucién del programa, situacién
financiera, pagos de las iniciativas, ingresos de las distintas administraciones, ejecucion de
las iniciativas del grupo, etc.

- A peticién del Presidente, colaborar con el secretario en la preparacién de los érdenes de diay la
convocatoria de los érganos de decision.

- Custodiary archivar la documentacion, tanto la que es propia del Grupo de Desarrollo Rural como
la correspondiente a las iniciativas.

- Mantener un contacto regular con las entidades de crédito con las que trabaja el Grupo de
Desarrollo Rural y realizar, ante ellas, las gestiones pertinentes por orden de la Junta Directiva.

El Equipo Técnico asume la ejecuciéon ordinaria de los trabajos de gestién, administracién y promocion, y
mas expresamente las siguientes funciones:

- Elcontrol y seguimiento de las acciones e iniciativas enmarcadas en la Estrategia.

- El control y la supervisién de los documentos, requisitos y tramites que acompafian la solicitud
de ayuda, el seguimiento de las iniciativas y proyectos, las comprobaciones de las justificaciones
de inversién y los comprobantes de pago, etc.

- Eldesarrollo de las actuaciones administrativas asociadas a la ejecucién del programa.

- La gestién econdmico-financiera.

- Los trabajos de informacion y difusion.

- La participacion en foros, encuentros y seminarios sobre desarrollo rural.

4.Responsabilidades

Las responsabilidades de los miembros de la Asociacién obedecen a su “responsabilidad competencial”,
entendiendo que esta es la responsabilidad que cada persona u drgano asume por delegacion o
competencia en el desarrollo de sus funciones.

Los miembros de los érganos de gobierno y representacion responderan civil y administrativamente frente
a terceros, frente a la propia Asociacidén y a sus asociados, por los actos u omisiones realizados en el
ejercicio de sus funciones y por los acuerdos que hubiesen votado. Si la responsabilidad no se puede
imputar a ningun miembro o titular de los érganos de gobierno o representacién, responderan todos
solidariamente por los actos u omisiones a los que se han hecho anteriormente referencia, a menos que
puedan acreditar que no han participado en su aprobacidn y ejecucién o que expresamente se opusieron
a ellos.

La responsabilidad penal se ajustara a lo establecido en las leyes penales
Los miembros de la Asociacién no responden personalmente de las deudas de la misma.

Cuando la Asociacién es beneficiaria de la aplicacion de la Estrategia de Desarrollo Local las
responsabilidades con respecto a su gestién vienen dadas en relacidn a las funciones de cada 6rgano de
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Gobierno y Representacidon, asi como a la estructura técnica de trabajo. En todo caso la
responsabilidad maxima corresponde a la Asociaciéon y al mdximo nivel a su érgano de gobierno: La
Asamblea General.

Las responsabilidades de los socios, de los érganos de gobierno y de representacién y de sus componentes
quedan expuestos en el Titulo 1l del Reglamento del Régimen Interior de CEDER Alcarria Conquense.

El art. 36 de los Estatutos (Codigo de conducta) prevé que los miembros de los 6rganos de gobierno y
representacién se abstendran de participar en los debates y votaciones de aquellos expedientes cuyo
promotor sea la entidad a la que representan, ellos mismos, o sus parientes hasta el segundo grado civil
por consanguinidad o afinidad, en linea recta o colateral. El personal técnico y administrativo contratado
por la asociacidn, cualquiera que sean sus funciones, en dichos expedientes ademds quedaran eximidos o
apartados de su gestion: elaboracion de informe técnico-econémico, recogida y archivo de la
documentacién, baremacion y propuesta, etc.

Incompatibilidades que afectan a las personas que forman el Grupo de Desarrollo Rural:

1. Los miembros de la Junta Directiva u érgano de representacion equivalente del GDR no podran
percibir:

- Retribuciones por desempefiar sus funciones en el GDR.

- Ningun tipo de indemnizacién por asistencia o participacion en reuniones, consejos,
comisiones y demas dérganos colegiados, internos o externos al GDR, con excepcién de
los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion.

2. Deigual modo, estaran sujetos a lo dispuesto en el Art. 23 Ley 4/2004, de 18 de mayo, Explotacién
Agraria y el Desarrollo Rural en CLM. A tal efecto, se estara a lo dispuesto en el manual de
procedimiento de la intervencién leader para el cumplimiento de las estrategias del Organismo
pagador CLM tanto sobre el conflicto de interese como la de antifraude, en la gestidon de fondos
agricolas europeos en CLM.



Sistemas de divulgacion de la Estrategia y publicidad de este Procedimiento.

1. Dentro del mes siguiente a la firma del convenio con que se formaliza la seleccién del GDR,
publicara en su pagina web su EDLP, asi como cuantos documentos, convenios o anuncios
garanticen el cumplimiento del principio de publicidad. Se facilitara, en todo caso, el acceso
directo al contenido del procedimiento de gestién actualizado y, en particular a las lineas de
ayudas y convocatorias.

2. El GDR publicara los proyectos seleccionados, inversiones aceptadas y subvenciones concedidas
con cargo a su EDLP, al menos una vez al afio, en el Diario Oficial de Castilla La Mancha.

3. No obstante, lo anterior, en materia de informacidn y publicidad serd de aplicacion lo dispuesto
en el Reglamento (UE) n2 2021/2115 del Parlamento Europeo y del Consejo. Y, de conformidad
con el Reglamento de Ejecucién (UE) 2022/129 de la Comisién de 21 de diciembre de 2021, por
el que se establecen normas para los tipos de intervencion relativos a las semillas oleaginosas, el
algodon y los subproductos de la vinificacion en virtud del Reglamento (UE) 2021/2115 del
Parlamento Europeo y del Consejo, asi como para los requisitos en materia de informacion,
publicidad y visibilidad relacionados con la ayuda de la Unién y los planes estratégicos de la PAC,
toda ayuda que supere los 10.000 euros debera exhibir en un lugar bien visible para el publico al
menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrdnica equivalente con informacién
sobre la operacidn que destaque la ayuda de la Unidn. También se colocard una placa explicativa
en las instalaciones del GDR financiadas por Leader.

4. Asimismo, la Consejeria publicard en su pagina web, al menos, los convenios con los que se
formaliza la seleccién de los GDR y el manual de procedimiento intervencién Leader. Se facilitar3,
en todo caso, el acceso directo a las paginas web de cada Grupo con el contenido del
procedimiento de gestidn actualizado y, en particular a las lineas de ayudas y convocatorias.

5. En virtud del principio de cooperacion, colaboracion y coordinacion entre Administraciones
Publicas, se fomentard que las entidades locales, bien en sus tablones de anuncio o paginas
web, ofrezcan informacidon sobre la EDLP de aplicacion en su territorio.

El Grupo de Desarrollo Rural, desarrollara un Plan de Comunicaciéon donde sistematizara todas las
actividades de informacién y publicidad que se realicen de conformidad con estas disposiciones y en
consonancia con su propia estrategia. En todo caso los mecanismos de divulgacién de la Estrategia de
desarrollo y el Procedimiento de gestién tendran como objetivos:

e Garantizar los principios de transparencia, publicidad, igualdad y libre concurrencia en la
ejecucion del Programa.

e Difundir informacién sobre el contenido del Programa y de sus avances, para mejorar el acceso
de los colectivos destinatarios al mismo,

e  Favorecer la contribucién de la poblacién al proceso de desarrollo de la comarca, reforzando y
retroalimentando el proceso participativo.

e Informar ala opinién publica sobre el papel que desempefia la Unidn Europea a favor de las
actuaciones contempladas en el Programa y la contribucidn del FEADER al Desarrollo Rural.

El Grupo de Desarrollo Rural remitira a todos sus asociados, de forma periddica, informacién y
documentacién sobre el funcionamiento del Programa.

- Instrumentos: folleto divulgativo, documentacion informativa [impresa o fotocopiadal,
material audiovisual, articulos de prensa, anuncios en la prensa y radio local y provincial, carteles,
memorias de actividades, etc.

- Medios: prensa y radio, televisién, pagina Web, redes sociales, reuniones informativas,
charlas, entrevistas, consultas en las oficinas técnicas del Grupo o a través del teléfono o de
Internet, tablones de anuncios, bandos municipales, correo, eventos y ferias comarcales, etc.

- Personas: miembros de la Junta Directiva, alcaldes y concejales, equipo técnico, agentes
de desarrollo de la comarca, socios del GDR, promotores del anterior Programa,
participantes en iniciativas de formacion, etc.
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Principios de seleccién de operaciones para la EDLP del Grupo.

El Grupo de Desarrollo Rural CEDER Alcarria Conquense respetard los principios de seleccion de
operaciones que forman parte de la EDLP definiendo, para cada linea de ayuda, los criterios de seleccién
y baremacién de forma que no exista margen de discrecionalidad en la seleccién de proyectos.

Los principios de seleccién de operaciones que se aplicaran de forma prioritaria en el marco de la
Estrategia de la comarca de La Alcarria Conquense serdn objetivos, no discriminatorios y transparentes
evitando los conflictos de intereses.

Se tendran en cuenta, entre otros, los siguientes principios en la seleccién de operaciones:

e Despoblacién.

e Se priorizaran las operaciones en las Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017,
de 30 de noviembre, de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha.

e Creacion y consolidacion de empleo.

e  Corregir el déficit de Servicios.

e Representacion relevante de mujeres. Contratacién y promocién profesional de las mujeres en
las empresas.

e Inclusién social.

e Innovacién.

e Corregir la desigualdad /déficit de Servicios.

e Identidad comarcal.

e Impacto territorial.

e Participacién

e Proteccion y mejora del medioambiente.

e  Culturay patrimonio.

e Tipologia del proyecto.

e Eficiencia de los fondos.

e Prioridad de los bienes publicos.



Proyectos del Grupo.

Las normas, requisitos y procedimientos generales para proyectos promovidos por el Grupo de Desarrollo
Rural CEDER Alcarria Conquense previstos en la EDLP, estan recogidas en el capitulo Il (seccién tercera) y
el capitulo Il de la Orden 51/2023 de 17 de marzo, de normas y requisitos para la asignacion financiera y
la ejecucidn de estrategias de desarrollo local participativo (EDLP) en Castilla La Mancha, en el marco del
Plan Estratégico de la PAC 2023-2027 de Espaiia (PEPAC), asi como en el Manual de Procedimiento de la
Intervencion LEADER que apruebe la Direccion General de Desarrollo Rural.
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Proyectos promovidos por agentes distintos del Grupo.

Las normas, requisitos y procedimientos generales para proyectos promovidos por personas fisicas o
juridicas distintas del Grupo son los previstos a continuacién, siendo complementados con lo que se
indique en el Manual de Procedimiento de la Intervencidon LEADER que apruebe la Direccidon General de
Desarrollo Rural.

1. Solicitud de ayuda

Las solicitudes de ayuda presentadas por personas distintas al Grupo de Desarrollo Rural se tramitaran por
el procedimiento de concurrencia competitiva, segun el cual, toda solicitud se adscribe a una
convocatoria en la que competira con el resto de las solicitudes que concurran en la misma.

Tipos de solicitud de ayuda

Existen dos tipos diferentes de solicitud de ayuda:

- Solicitud de ayuda distinta a la de emprendimiento
- Solicitud de ayuda al emprendimiento

El GDR debera establecer lineas de ayuda diferenciadas para estos dos tipos de solicitudes, de manera que
no sea posible que ambos tipos de solicitudes concurran en una misma convocatoria.

Convocatorias

Las convocatorias elaboradas por los GDR deben ser autorizadas por Resolucién de la Direccién General
competente en Desarrollo Rural.

En aplicacion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP) del Grupo, la convocatoria establece
la disponibilidad de una determinada cuantia econdmica destinada a la ayuda a iniciativas de Desarrollo
Rural de un determinado tipo, en un momento determinado y en el marco de una linea de ayuda incluida
en el procedimiento de gestién del GDR.

Se utilizara la siguiente nomenclatura: “N2-Afio. Descripcidn de la ayuda”, asignando al primer digito un
numero correlativo de orden, seguido del afio en curso y una breve mencién o descripcion del tipo de
proyectos a auxiliar.

Ademas del conjunto de requisitos, normas y procedimientos que rigen la concesion de ayudas, las
convocatorias deben fijar estos aspectos:

e lalinea de ayuda de la que depende, la cual determina los criterios de seleccién y baremacién a
aplicar a las solicitudes de ayuda. Esta linea de ayuda deberd encontrarse en vigor, es decir,
recogida en la version vigente del Procedimiento de Gestidn;

e  Criterios para dilucidar posibles casos de empate;

e El plazo para la presentacion de solicitudes que en ningun caso podra ser inferior a un mes, (con
independencia de que las fechas de inicio de este plazo sea fijado con posterioridad a la
autorizacion por la Direccion General);

e Lapublicidad de la misma;

e En su caso, laindicacidn de que se contempla la posibilidad de revocar solicitudes denegatorias
por falta de presupuesto;

e Ladeclaracidon de existencia de disponibilidad presupuestaria por parte del RAF;

e Indicacién de la asignacidon econdmica de la que emana la cuantia econdmica, en caso de existir
varias opciones;
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e la posibilidad, en su caso, de incremento del crédito asignado, asi como una estimacién
econdmica, la cual actuara como limite maximo de dicho incremento. Este incremento de cuantia,
de caracter excepcional, se establecera bajo las siguientes condiciones:

- Los créditos a los que resulta imputable esa cuantia adicional no estdn disponibles en el
momento de la convocatoria, pero se prevé su disponibilidad en cualquier momento anterior
a la resolucion de concesidn por:

1. Haber resuelto, reconocido o liquidado obligaciones derivadas de convocatorias
anteriores por importe inferior al gasto inicialmente previsto.

2. Haberse incrementado el importe de crédito presupuestario disponible como
consecuencia de una reasignacion de importes liberados por causas tales como la
aplicacién de la senda financiera o por alguna nueva asignacion.

- La convocatoria deberd hacer constar expresamente que la disponibilidad de esa cuantia
adicional queda condicionada a la declaracion de disponibilidad de crédito como
consecuencia de las circunstancias sefialadas.

Una vez comprobada la disponibilidad econémica por parte del RAF y previo acuerdo de la Junta Directiva,
las convocatorias se presentardn ante la Delegacidn Provincial correspondiente, la cual, previo informe
favorable en su caso las comunicard a la Direccion General competente en Desarrollo Rural. Esta
Direccion General, a la vista de la documentacion aportada, podra emitir Resolucion de autorizacién.

Aprobada la convocatoria y establecidas las fechas de inicio y fin para la recepcidon de solicitudes, se
procederd a grabar sus especificaciones en la aplicacion LEADER, quedando habilitada en el momento de
contar con el visto bueno de los SSCC y pudiendo, a partir de ese mismo momento, ser seleccionada por
las solicitudes que se adscriban a ella y que estén presentadas o ratificadas en el plazo indicado en ésta.

En la publicacion de las convocatorias de las ayudas establecidas en el procedimiento de gestion se deberd
establecer adicionalmente el plazo de resolucién de las mismas.

El  Portal Institucional del Programa de Desarrollo Rural 2023-2027 (http://pdr.
castillalamancha.es/programa-de-desarrollo-rural-2014-2020/leader) deberd disponer de informacion
actualizada de los GDR relativa a su estrategia, al procedimiento de gestidén y a las convocatorias de ayuda
en vigor. Las modificaciones de procedimientos de gestién y las nuevas convocatorias deberdn constar
actualizadas en la pagina Web del Grupo en el plazo de 10 dias desde que hayan sido aprobadas.

1.1.Recepcidn, registro y tratamiento de las solicitudes de ayuda

La solicitud de ayuda debera presentarse ante el GDR en el plazo establecido en la correspondiente
convocatoria. Debe indicarse de forma inequivoca la convocatoria a la que se adscribe la solicitud de
ayuda. Excepcionalmente, desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes de cada
convocatoria hasta el inicio del plazo de presentacion de solicitudes de la siguiente, se podran presentar

solicitudes al efecto de que pueda realizarse la visita de comprobacién del no inicio de los trabajos y
levantarse el acta correspondiente.

Las referidas actas y visitas no generardn expectativas legitimas de concesién de subvencion, de manera
que no condicionaran el sentido de la resolucidn de la solicitud de ayuda. Las solicitudes recibidas a partir
de la fecha de finalizacién del plazo de solicitudes de cada convocatoria serdn resueltas en la siguiente
convocatoria. En estos casos, las solicitantes deberdn presentar ratificacidn de la solicitud de ayuda inicial,
en el cual deberan indicar la convocatoria a la que se adscribe, en el plazo de presentacion de solicitudes
de dicha convocatoria. La falta de presentacion de la ratificacion en el plazo establecido sera causa de
inadmision de la solicitud.

La fecha mas temprana en la que se podran admitir solicitudes sera a partir del dia siguiente al de la firma
del convenio con el GDR, sin superar la fecha final fijada en el citado convenio. Todas las solicitudes
deberan ser registradas electrénicamente.

Una vez registradas, la aplicacidn informatica les asignara un nimero de expediente que estara formado
por dieciséis digitos, teniendo en cuenta lo que se establece a continuacién:

12



El primer digito hace referencia a la intervencién a la que corresponde la operacién solicitada al

GDR

y serd siempre “G”

Los dos digitos son el cédigo catastral de la provincia donde se realizara la operacion

Los dos siguientes hacen referencia al nimero de GDR dentro de su provincia

El digito siguiente hace referencia al tipo de operacion en funcidén de quien la promueve:

“N” para proyectos promovidos por personas distintas del GDR (No GDR)

El digito siguiente identifica el tipo de ayuda que se solicita, diferenciando Unicamente dos
opciones:

“ AII .

ayuda distinta a la de emprendimiento “E”: emprendimiento

Los tres digitos siguientes identifican a quién promueven la operacién:

701. Particulares o empresas

702. Administraciones publicas

703.Representantes de intereses econdmicos privados locales (asociaciones
empresariales, cdmaras de comercio, etc)

704.Representantes de intereses sociales locales (organizaciones no gubernamentales,
asociaciones locales, etc)

705. Organizaciones de investigacion

706. Varios tipos de promotoras que actlian conjuntamente

707.Promotoras pertenecientes a categorias distintas de las enumeradas anteriormente

Los tres digitos siguientes identifican el ambito principal de la operacidn

801 Operaciones relacionadas con la transferencia de conocimientos, incluido el
asesoramiento, la formacidn y el intercambio de conocimientos sobre rendimiento
sostenible, econdmico, social, medioambiental y respetuoso con el clima

802 Operaciones relacionadas con organizaciones de productores, mercados locales,
cadenas de suministro cortas y regimenes de calidad, incluido el apoyo a la inversion, las
actividades de comercializacion, etc.

803 Operaciones relacionadas con capacidades de produccidn de energias renovables,
incluidas las de origen bioldgico

804 Operaciones que contribuyen a los objetivos de sostenibilidad medioambiental y el logro
de la mitigacion del cambio climdtico y adaptacién al cambio climatico en las zonas
rurales

805 Operaciones de apoyo a empresas rurales distintas de las industrias agroalimentarias

806 Operaciones relacionadas con las estrategias “pueblos inteligentes”

807 Operaciones que mejoran el acceso a servicios e infraestructuras, incluida la banda
ancha 809: operaciones en el ambito de la inclusién social

808 Operaciones de otras categorias distintas de las enumeradas anteriormente

Y los tres ultimos son el numero correlativo de expediente en cada Grupo

La aplicacion asignara automaticamente los cinco primeros digitos y los tres ultimos. La solicitud registrada
constara en la aplicacion.

El modelo de solicitud debe estar cumplimentado como minimo en los apartados obligatorios, firmado
por el/la solicitante de la ayuda y acompafiado de la siguiente documentacion relativa al proyecto:

a)

b)
<)

Si el/la solicitante es una persona fisica, la fotocopia del NIF y, en el caso que sea una persona
juridica, la fotocopia del NIF junto con documentacidn justificativa de la personalidad juridica y
documento en que se delegue el poder de representacion al representante de la persona juridica,
junto con copia de su NIF, asi como el acuerdo de la persona juridica para ejecutar la accién por
la que se solicita la ayuda, en caso de ser necesario.

Decl

aracion de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas para la financiacién del proyecto.

Asimismo, deberdn presentar la siguiente documentacion en el caso de que conste su oposicion
expresa a que por parte de la Direccién general competente en Desarrollo Rural se consulten los
datos conforme establece el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre:
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d)

f)

g)

a. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la
seguridad social y del reintegro de subvenciones de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 13.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

b. Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
reintegro de subvenciones con la Administracién regional.

Acreditacion de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del proyecto

durante el periodo de compromisos.

Todo bien inmueble sobre el que se vaya a auxiliar una inversidon debe estar inscrito en un registro
oficial. El Registro oficial por antonomasia es el de la propiedad. Para el caso de los ayuntamientos
se admitira también como registro oficial el inventario municipal.

Se debera aportar:

- Nota simple del registro de la propiedad del bien inmueble.

- Yademas, si no es propietario: documento que acredite la capacidad legal de uso y disfrute
de los bienes del proyecto con la duracién reflejada anteriormente. Cuando se trate de un
bien inscribible, debera permitir la inscripcién en el Registro Publico

Los permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles por la

normativa de aplicacidn para el tipo de actividad de que se trate seran exigibles en el momento

de la suscripcion del contrato de ayuda, y/o en la fecha limite de ejecuciéon del proyecto fijada en
el contrato de ayuda.

Compromiso de poner a disposicion del Grupo, de la Comunidad Auténoma, de la Comisién de la

UE o de los Organos de Control establecidos, la documentacién necesaria para que éstos puedan

recabar informacién precisa y verificar la inversidn o gasto durante el periodo de compromisos.

Cualesquiera otros documentos que el Grupo estime necesarios para poder adoptar

motivadamente la correspondiente Resolucidn.

a. Ficha de Terceros (entidad bancaria).

b. En caso de industrias agroalimentarias, inscripcion en el Registro de Industrias
Agroalimentarias (RIA) o compromiso de inscripcién antes de la fecha limite de justificacidon
de las inversiones o fecha final de contrato.

c. Encaso de actuaciones de conservacién de bienes inmuebles destinadas a bienes y recursos
catalogados deberan disponer de la certificacién acreditativa correspondiente.

d. Documento que acredite la necesidad o no de llevar a cabo el correspondiente
procedimiento de Evaluacién de Impacto Ambiental y en su caso, sometimiento del
proyecto a Evaluacion de Impacto Ambiental y ejecutar las medidas correctoras (Servicio de
Calidad e Impacto ambiental).

e. Certificado de existencia de Plan de Prevencién de Riesgos laborales cuando asi se requiera
y declaracién de no haber sido sancionado mediante resolucién administrativa sentencia
judicial firme por infracciones graves o muy graves en riesgos laborales, en el afio
inmediatamente anterior a la solicitud

f.  Cuando se trate de proyectos en los que existan ingresos por tasas, precios publicos o tarifas
y cuyo objeto sean actuaciones en bienes inmuebles o muebles destinados a actividades de
tipo social, cultural, deportivo o ambiental, incluida la atencién a la discapacidad, debera
presentar documento contable u otra documentacion que acredite que el balance
econdmico anual no arroje como resultado ganancias netas.

g. Compromisos y declaraciones responsables (segin modelos del Grupo):

i Declaracion responsable de cumplimiento de requisitos y obligaciones de los
titulares de ayudas LEADER.
ii. Compromiso de publicidad
iii. Autorizacién de proteccion de datos de caracter personal.
iv. Declaraciones juradas
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1.1.1. Documentacion especifica de las solicitudes de ayuda distinta al emprendimiento (A)

a)

b)

Memoria: que incluya una descripcion de la inversion o actividad, descripcidn de su contribucidn
al desarrollo de la zona, presupuesto de los gastos a efectuar e impacto ambiental previsto, en su
caso. Cuando la actividad sea de formaciéon o jornadas de intercambio y difusién de
informacién, la memoria explicativa debera contener: los objetivos, el contenido, la duracion y
fechas, los medios que se empleardn para su realizaciéon, un calendario de la actividad,
descripcion del personal encargado de su realizacidon y el presupuesto detallado segun los
distintos conceptos de gasto.

Proyecto de Ejecucién de Obra: Serd obligatoria su presentacion cuando el proyecto
implique la realizacion de cualquier tipo de construccidon y asi lo requiera el Ayuntamiento para
el otorgamiento de la correspondiente licencia de obra. El proyecto debera estar realizado
por personal técnico competente y la exigencia de visado atendera a lo dispuesto en el Real
Decreto 1000/2010, de 5 de agosto, sobre visado colegial obligatorio.

Cuando la obra no afecte a la cimentacion o estructura (adecuacion interior,
embellecimiento, restauracion de fachadas o cubiertas, etc.) se estard a lo que, en estos casos,
exija el Ayuntamiento para el otorgamiento de licencias.

En el caso de que un/a solicitante no entregue el Proyecto de ejecucién en fase de solicitud, en
su defecto podra presentar un Proyecto Basico realizado por técnico competente, segun las
condiciones que recoge el articulo 6.1.3 del Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que
se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacion.

En el caso de que se haya presentado un Proyecto Basico, el/la solicitante deberd presentar el
Proyecto definitivo de Ejecucidon antes de la formalizacién del contrato.

Facturas proforma, o presupuestos de las adquisiciones, contrataciones o gastos que se
desean realizar y por cuya razdn se solicita la subvencion correspondiente. La consulta en
plataformas como “einforma” o “infocif” resulta Gtil para determinar si existen indicios de que
los proveedores no sean reales o/y la posible vinculacién entre distintas empresas ofertantes.
Tales consultas formaran parte del estudio del expediente como pista de auditoria.

Los gastos subvencionables deberan respetar el principio de moderacion, por lo que solo
seran admisibles aquellos gastos que sean acordes con los precios de mercado. A tal efecto se
tendra en cuenta lo establecido en el articulo 6.3 de la orden de normas y requisitos sobre
moderacion de costes:

“Se controlara la moderacion de los costes propuestos preferentemente a través de la
comparacion de ofertas diferentes, siendo posible también tener en cuenta costes de referencia
en el caso de disponer de una actualizacion periddica de sus bases de datos con precios de
mercado que sea completa y esté suficientemente detallada. Si la oferta se ajusta al precio de
referencia para una especificacion estandar, estard justificada la moderacion de costes. También
se podra aplicar el precio de referencia como techo y aprobar una subvencidn limitada a un
importe maximo. En cualquiera de estos dos casos, si se cumplen todas las condiciones, la
persona solicitante recibe el reembolso del gasto efectivo realizado. Para la opcidn de costes
simplificados, se establece de antemano la cuantia de la ayuda, que se pagara si la persona
beneficiaria realiza las acciones requeridas de acuerdo con las condiciones y requisitos exigidos.
Excepcionalmente, se utilizard un comité de evaluacion compuesto por personal técnico con los
conocimientos necesarios y experiencia en el area correspondiente.

En el caso de la comparacidn de ofertas diferentes, se deberan aportar como minimo tres ofertas
de distintos proveedores con caracter previo a la contratacion, prestacidn de servicio o entrega
del bien. Se comprobara que las ofertas presentadas cumplan las especificaciones siguientes:

- Son comparables en conceptos y los productos y/o servicios ofertados son homogéneos en
caracteristicas, capacidades y funcionalidades.
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d)

f)

g)

h)

- Son auténticas y no de simple complacencia o ficticias (contenido idéntico, errores
idénticos, apariencia sencilla, poco formal, etc.), de proveedores reales e independientes y
no existe vinculacién entre ellos ni con el promotor.

- Estan suficientemente detalladas, ofrecen el necesario desglose de precios de cada una de
las partidas o unidades que componen el producto y/o servicio ofertado.

- Cumplen los siguientes requisitos minimos:

- ldentificacidn clara de que el documento es una oferta o factura proforma.

- Identificacién clara del oferente y del solicitante (razén social, DNI/NIF, domicilio, etc.) y
fechada.

Con caracter general, la oferta se elegird conforme a criterios de eficacia y economia, siendo
elegida la oferta econdmicamente mas ventajosa. En el caso excepcional de que no sea asi,
se deberd presentar una memoria técnica justificativa de tal eleccidn, que obtenga el visto bueno
del organismo encargado del control en cada caso. En aquellos casos en que no sea posible
presentar las tres ofertas, deberd justificarse debidamente, por parte de la persona o entidad
beneficiaria, la razén que lo justifique. En estos casos, el érgano encargado del control deberd
comprobar la razonabilidad de la justificacién otorgada por la solicitante, y en todo caso debera
asegurar que el coste estd moderado acudiendo a otros mecanismos de comprobacién tales
como la comparacion de precios “adhoc” por internet, mediante el dictamen de personas
expertas o consultas a bases de datos de precios de referencia. En caso de modificaciones durante
la ejecucion de la operacion, cuando ésta se retrase significativamente o bien cuando la persona
beneficiaria obtenga una nueva oferta, también se verificard la moderacion de costes.”

Documentacién que acredite el cumplimiento de ser micro o pequefia empresa, tal como:
certificado de vida laboral de la empresa de acuerdo con la letra n) de este mismo apartado,
cuentas anuales presentadas en el registro mercantil e impuesto de sociedades del afio anterior,
asi como de las empresas vinculadas o asociadas.

Documentacion que acredite que la empresa no se encuentra en crisis,

En su caso, compromiso de creacidon de empleo y mantenimiento del mismo durante el periodo
de compromisos.

Compromiso de respetar el destino de la inversion durante, al menos, el periodo de
compromisos.

Informe de plantilla media de trabajadores y trabajadoras en alta de la empresa (documento
obligatorio en aquellos proyectos con repercusion en el nivel de empleo y para acreditar la
condicion de micro o pequefia empresa) emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social
indicando el numero de puestos de trabajo de la empresa a lo largo de los 12 meses
inmediatamente anteriores a la solicitud de la ayuda.

En todo caso, para que el IVA sea subvencionable, las Entidades Publicas deberdn presentar
Certificado vigente de la Secretaria o Secretaria-Intervencién donde se indique que el IVA no es
recuperable para la operacion de la que se trate. Por defecto, se considera que la validez de un
certificado es de 6 meses. El resto de los promotores deberan presentar Certificacién Censal
expedida por la Agencia Tributaria, donde no figure el IVA como obligacién tributaria.

Para las Asociaciones, en el caso de que se solicite la subvencién del IVA al declararse exentas
todas o una parte de sus actividades, puede pedirse la siguiente documentacion acreditativa
disponible a través de la sede electrénica de la AEAT:

- Certificado de situacién censal: nos proporciona informaciéon a fecha actual sobre las

actividades desarrolladas y si pueden ser encuadrables en los supuestos de exencién de la
Ley del IVA, asi como si la empresa estd obligada a liquidar IVA (sujeta y no exenta, al
menos en una parte de sus operaciones).

- Certificado del Resumen Anual del IVA (modelo 390): proporciona informacion a cierre del

ejercicio anterior, de las actividades desarrolladas en el afio anterior (principal y secundarias),
IVA soportado y deducido, importes exentos de IVA, prorratas y regimenes de deduccidn
diferenciados. Conviene destacar que el hecho de que una entidad presente el modelo 390
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a cero, no acredita que esté no sujeta y exenta por todas sus actividades (porque en ese
supuesto no estaria obligada a presentar el modelo), sino que en el ejercicio en cuestion no
ha tenido operaciones (facturas de gastos e ingresos) relacionadas con sus actividades.

- Certificado de autoliquidaciones presentadas: nos informa de si la entidad ha presentado
declaraciones periddicas de liquidaciéon de IVA (modelo 303) en relacidon a un ejercicio
determinado (afio actual o anteriores).

1.1.2.Documentacién especifica de las solicitudes de ayuda al emprendimiento (E)
a) Plan empresarial conforme al anexo Il de la orden 51/2023, de normas y requisitos
b) Informe de vida laboral de la persona solicitante
c¢) Compromiso de mantener la actividad econdmica prevista en el plan empresarial como su
actividad principal durante 3 afios contados a partir del alta censal.
d) Acreditacion de capacitacion empresarial conforme al anexo | de la orden 51/2023, de normas y
requisitos, si dispone de ella.

1.1.3. Comprobacidon de la Documentacion y verificacion de la correcta cumplimentacion de la
solicitud de ayuda

El personal del Grupo comprobard que la solicitud estd presentada en el plazo establecido al efecto, estd
cumplimentada en todos sus apartados obligatorios y firmada por quien corresponda. Una vez revisada,
completara los datos adicionales de la solicitud. Ademas, comprobara que se ha aportado junto a la
solicitud la totalidad de los documentos imprescindibles requeridos por la normativa, asi como aquellos
otros que puedan ser necesarios para resolver la solicitud. Este proceso se efectuara con el listado de
control, que se guardara en el expediente, debidamente cumplimentado y firmado por el personal técnico
del Grupo que haya efectuado la comprobacion.

Si tras la revisién de la solicitud presentada y de los documentos adjuntos se observara que ésta no ha
sido cumplimentada correctamente y en su totalidad, o bien se verificara que la misma no se acompana
de la documentacidn preceptiva, el GDR procederd a requerir a la persona interesada, mediante
notificacién, que subsane la falta o presente los documentos preceptivos, concediendo para este fin un
plazo de 10 dias, indicando en la citada notificacidn, que de no hacerlo se le tendrd por desistida su
solicitud, previa Resolucién de archivo.

Si transcurrido el plazo concedido de 10 dias la persona interesada no hubiera subsanado la falta o
presentado los documentos preceptivos, el GDR podra proceder a dictar la correspondiente Resolucion de
archivo, por falta de subsanacion o de aportacién de documentacién adicional y se notificara el acuerdo
adoptado. Tal como indica el procedimiento administrativo, toda documentacion aportada por la persona
interesada antes de la resolucién debe tenerse en cuenta.

1.2. Control administrativo de la solicitud de ayuda

Los controles administrativos de las solicitudes de ayuda garantizaran que se cumplen las obligaciones
aplicables establecidas por la normativa de la Unién Europea y nacional y por el Plan Estratégico Nacional
de la Politica Agricola Comun (PAC) del Reino de Espafia 2023-2027 (PEPAC), incluidas las relativas a la
contratacidén publica, las ayudas estatales y demds normas y requisitos obligatorios.

Estos controles se realizaran conforme a lo dispuesto en la normativa nacional (Real Decreto 1047/2022,
de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestiéon y control de las intervenciones del Plan
Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola Comun) y en particular conforme al plan de controles
delegado correspondiente (en adelante, PCD). La informacidn relativa a la realizacion de este control
administrativo se reflejara en el acta de control administrativo de la solicitud de ayuda.

Si del estudio de los requisitos para la concesion de las ayudas se detecta que la persona interesada
incumpliera alguno de ellos, el GDR procedera a emitir una notificacién de tramite de audiencia para que,
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en el plazo de 10 dias tras recibir la citada notificacidon, esta persona presente las alegaciones y
documentos que estime oportunos. Transcurrido este plazo sin que la interesada hubiera atendido a esta
notificacién, o bien, la documentacién y alegaciones presentadas no acreditaran el cumplimiento del
requisito o requisitos exigidos, el GDR:

a) emitird Resolucion Denegatoria y se le notificard a la interesada, en caso de que el
incumplimiento suponga la denegacién de la ayuda, o

b) continuara con la tramitacion del expediente en caso de que el incumplimiento no suponga la
denegacién de la ayuda

Si cumpliera los requisitos exigidos, pero, en el caso de las ayudas distintas al emprendimiento, alguno de
los conceptos solicitados no fuera subvencionable, debera constar en la correspondiente Resolucion
Aprobatoria, identificando en la misma dichos gastos no subvencionables.

En cualquier caso, cuando se haga la propuesta de resolucién provisional, se informard a la interesada de
todos los detalles del estudio de su solicitud, lo que le dara la oportunidad de alegar sobre cualquier
diferencia entre lo solicitado y lo que resulta del estudio de su solicitud.

1.2.1. Acta de no Inicio
Este apartado es de aplicacion exclusivamente para el tipo de proyecto A: Ayuda distinta a la de
emprendimiento.

Una vez presentada la solicitud de ayuda, si ésta dispone de la documentacion minima necesaria para su
tramitacidn y previo a la realizacidn del acta de control administrativo a la solicitud de ayuda, el personal
del equipo técnico del Grupo levantara el acta de no inicio de la inversién ante la presencia de la persona
titular del expediente y en visita realizada al lugar de la futura inversién, dejando constancia del no inicio
de las inversiones auxiliarles y de la existencia de acopio de materiales, si la hubiera, en cuyo caso se
consignard una relacion detallada de los mismos en el acta. También debe dejarse constancia detallada de
las actuaciones que se hayan iniciado.

Para realizar el acta de no inicio sera imprescindible haber aportado una memoria con la informacién
necesaria para que queden bien definidas las inversiones que se pretenden realizar y asi poder
cumplimentar correctamente el acta.

Este documento tiene la consideracion de un documento preceptivo, realizandose por duplicado, una para
entregar a la solicitante y otra que se adjuntard al resto de la documentacion del expediente. El acta de no
inicio acredita que la expectativa de la posible ayuda incentiva el inicio del proyecto, sin embargo, el Grupo
informara a la titular del expediente de que el levantamiento del acta no supone ningin compromiso del
GDR para la concesidn de la ayuda.

En cualquier caso, se incorporara al menos una fotografia como evidencia grafica de la visita, la cual
formara parte del expediente.

1.2.2. Dictamen de Elegibilidad

Todas las operaciones deberan ser objeto de dictamen de elegibilidad emitido por el Grupo, consistente
en comprobar la adecuacién del proyecto con la estrategia, garantizando la consecucién de sus
objetivos. Dicho dictamen formara parte del Informe de viabilidad técnica del proyecto.

1.2.3.Informe de Viabilidad

Una vez se haya levantado el Acta de no inicio y durante el proceso de comprobacion, por parte del
personal responsable del control administrativo a la solicitud de ayuda, de la presentaciéon de la
documentacion preceptiva, la admisibilidad de la beneficiaria, los criterios de admisibilidad de la
operacion, los criterios de seleccién y la admisibilidad y moderacion de costes, el Grupo elaborara el
Informe de viabilidad del expediente. En dicho informe se cumplimentaran todos los campos de forma
clara y detallada. En el apartado 12 de este informe se cumplimentaran de manera especifica y separada
las comprobaciones correspondientes al Dictamen de elegibilidad de la operacién. En el apartado 17
debera determinarse y argumentarse la viabilidad econdmica del mismo.
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Los criterios de seleccion de operaciones de la convocatoria en la que concurre la solicitud de ayuda se
aplicardn de manera obligatoria a toda aquella solicitud de ayuda que, tras los procedimientos de control,
resulte elegible. Esta puntuaciéon deberd constar en el expediente y acarreard una priorizacién de
solicitudes de mayor a menor puntuacidn en funcién de la cual se establecerd el orden de concesién de la
ayuda. Para cada convocatoria, los grupos deberan fijar un minimo exigible de puntuacién de los criterios
de seleccion para que la operacion pueda optar a la ayuda y que sea superior a la puntuacion que resulte
del mero cumplimiento de los requisitos de admisibilidad.

Para las ayudas distintas al emprendimiento, mediante la baremacidn se definira la cuantia de la ayuda
conforme se haya establecido en el procedimiento de gestién y convocatoria correspondiente.

Durante la tramitacién de la ayuda, el grupo efectuard las comprobaciones necesarias para evitar la doble
financiacién de las operaciones, tal como se recoge en el PCD. Como minimo, consultard la
informacién sobre posibles ayudas otorgadas a la solicitante por el mismo proyecto en
https://www.subvenciones.gob.es/bdnstrans/GE/es/concesiones, base nacional de subvenciones. Por
otra parte, la persona titular del expediente se compromete a comunicar al Grupo, tan pronto como las
conozca, la obtencidn de otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos que financien el proyecto para el
que se concede la ayuda. El Grupo solicitard a la interesada copia de la solicitud, de la Resolucién de
concesion y del pago de cada una de las ayudas que financien el proyecto, en su caso. En el caso de existir
concesion de ayuda incompatible, se indicara a la solicitante, antes de la resolucion, que presente escrito
debidamente registrado por el que solicita la renuncia a la otra ayuda en un plazo de 15 dias, advirtiéndole
que la no presentacion de la misma dara lugar a la Resolucién denegatoria de su solicitud de ayuda Leader.
Si transcurrido el plazo otorgado no presenta la citada documentacidon se remitira la Resolucidn
denegatoria por incompatibilidad mediante notificacién de la misma.

1.2.4. Informe de Subvencionalidad

Todos los proyectos cuyo ambito afecte a la mayor parte del territorio, asi como los que vayan a
efectuarse en municipios con mds de 10.000 habitantes y los proyectos de promocién publica deberan ser
objeto de informe previo y vinculante de subvencionalidad, emitido por las Delegaciones Provinciales de
la Consejeria.

No obstante, cuando estime oportuno, el Grupo podra solicitar a las Delegaciones Provinciales la emision
de informe para el resto de los proyectos.

El plazo para la emisién del informe sera de dos meses. El silencio administrativo serd negativo. Para el
codmputo del plazo se descontardn los dias en los que el Grupo haya sido requerido para el aporte de
informacién o documentacién adicional.

El Grupo podra presentar alegaciones al informe en el plazo de 15 dias desde su recepcién que,
previamente informadas por las Delegaciones Provinciales, resolvera la Direccion General en el plazo de
dos meses. Transcurrido este plazo, se entenderan desestimadas.

El informe serd vinculante por lo que, si resulta desfavorable, o favorable con determinadas condiciones,
el Grupo debera ajustar su propuesta de resolucion al informe.

Para el cdmputo de plazos del presente apartado, se utilizaran las fechas de tramitacion que consten en la
aplicacién informatica habilitada al efecto.

1.3. Modificacién de la Solicitud de ayuda

Se podra establecer por parte del Grupo un plazo para modificar la solicitud que no excederd de un mes
tras la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de la convocatoria correspondiente. No se
admitirdn modificaciones en la persona beneficiaria salvo que la nueva sea resultante de un proceso de
fusién o absorcién, de un cambio de denominacién o tipo de la persona juridica o cuando la nueva
beneficiaria sea una entidad en cuyo capital participa la persona beneficiaria inicial.

En caso de presentar modificacién de la solicitud, ésta deberd superar el control administrativo
correspondiente, en el cual se verificara la admisibilidad de la misma contemplando, al menos:
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a) Eltipo de modificacidon
b) La fecha de presentacion
c¢) Lamoderacidon de costes, en su caso

Por otra parte, la solicitud podra modificarse en cualquier momento en los casos de errores obvios
reconocidos por la autoridad competente, siempre que la beneficiaria haya actuado de buena fe.
Solamente se podrdn reconocer errores manifiestos cuando puedan detectarse directamente en un
control administrativo de la informacion que figure en los documentos contemplados en la solicitud.

1.4. Desistimiento

En cualquier momento de la tramitacidn de su solicitud, y hasta la notificacién de la Resolucién, quien
promueve la operacién podra desistir de su solicitud de ayuda, lo que comunicara por escrito al Grupo.
Este procederd a emitir la correspondiente Resolucién de archivo del expediente y se notificara al
promotor.

2. Resolucién de la Concesion o Denegacion de la Ayuda

Las solicitudes de ayuda a proyectos promovidos por personas fisicas o juridicas distintas del Grupo se
seleccionaran mediante el procedimiento de concurrencia competitiva recogido en el Capitulo Il del Titulo
| del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones, modificado por el
Decreto 49/2018.

Este tipo de procedimiento deberad garantizar el trato equitativo a las personas solicitantes y el uso
satisfactorio de los recursos financieros. Los Grupos, en cada una de sus lineas de ayuda, deberan
establecer la forma de seleccionar las mejores operaciones a subvencionar para sus estrategias,
estableciendo unos criterios de seleccién, fijando una puntuacién minima, y baremacién de las mismas.
La ayuda se adjudicard, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible, a aquellas que
hayan obtenido mayor valoracidn en aplicacién de los criterios de seleccién.

2.1. Resolucion de la convocatoria

Previamente a la resolucion de la convocatoria, se deben resolver todos los expedientes cuyo resultado
sea el archivo o la resolucién desfavorable:

- Se emitira resolucién de archivo en caso de renuncia expresa o desistimiento (esto es, no aportar
la documentacion solicitada antes de la resolucion).

- Se dictara resolucién desfavorable en caso de que se incumpla algun requisito. Previamente a
dictar resolucion desfavorable es imprescindible enviar trdmite de audiencia a la persona
interesada comunicando el sentido de la resolucién, para que tenga opcién a presentar
alegaciones.

Para el resto de las solicitudes, la gerencia del GDR, como drgano instructor, formulara la propuesta de
resolucién provisional debidamente motivada, en la que se especifique la evaluaciéon de la solicitud y los
criterios de valoracion seguidos para efectuarla. Esta propuesta debera notificarse a las personas
interesadas, concediendo un plazo de 10 dias para presentar alegaciones.

El RAF comprobara el cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado 2.a) del articulo 35 de la
Orden 51/2023, de 17 de marzo de 2023, mediante visto bueno en la aplicacidn informatica en el caso de
las convocatorias de ayuda y sus modificaciones y mediante el listado de control para cada expediente
individual.
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Reformulacidn de la solicitud

Si, una vez conocida la lista ordenada de proyectos que cumplen los requisitos, se observa que el importe
disponible de la convocatoria cubre el importe total de la ayuda de una serie de proyectos quedando como
remanente de esa convocatoria un importe inferior al de la ayuda que corresponde al siguiente de los
proyectos de la lista ordenada, se podra ofrecer a la persona solicitante la posibilidad de reformular su
solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable. Si esta persona no
contesta en el plazo dado para alegar (10 dias), se mantendra el contenido de la solicitud inicial.

En cualquier caso, la reformulacién de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencién, asi como los criterios de seleccién establecidos respecto de las solicitudes no variando, por
tanto, la posicién relativa de ese proyecto en la lista ordenada de proyectos por orden de prelacion.

En caso de querer utilizar la opcidn de la reformulacién de la solicitud, esta posibilidad debera indicarse
en el texto de la convocatoria.

La opcidn de la reformulacion puede utilizarse exclusivamente antes de la resolucion de la convocatoria.
Por una parte, su uso puede favorecer una utilizacién eficaz de los recursos, pero por otra, implica
necesariamente una ralentizacién en el proceso de resolucién de la convocatoria que no podra llevarse a
cabo hasta obtener una respuestay, en su caso, una reformulacion de la solicitud del expediente afectado.

Examinadas las alegaciones, en su caso, serd la Junta Directiva quien, a propuesta de la gerencia, decida
sobre las alegaciones y apruebe la Propuesta de Resolucion Definitiva, que debera contener la relacidn de
solicitantes para quienes se propone la concesién de la subvenciéon y su cuantia, especificando su
evaluacién. La propuesta de resolucion definitiva contendra también el listado de expedientes que, aun
cumpliendo los requisitos, no alcanzaron el umbral de acceso ala ayuda, fijado tras el proceso de
concurrencia competitiva. Estos expedientes se dividen en dos grupos:

- Proyectos que superan la puntuacién minima sin alcanzar el umbral de acceso a la ayuda
- Proyectos que NO alcanzan la puntuaciéon minima

Las solicitudes que, superando la puntuacién minima, no alcancen el umbral de acceso a la ayuda se
resolveran desfavorablemente por falta de disponibilidad presupuestaria. En este supuesto, si una vez
resuelta la convocatoria se renunciase a la subvencidn por alguna de las personas beneficiarias, el drgano
concedente podra acordar, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesién de la subvencién
a la solicitante o solicitantes siguientes a aquélla en orden de puntuacion, siempre y cuando con la
renuncia por parte de algunas beneficiarias se haya liberado crédito suficiente para atender al menos una
de las solicitudes denegadas. Dicha resolucion favorable revocaria la resolucion desfavorable por falta de
disponibilidad presupuestaria previa (lo que debera indicarse en el encabezado de la misma).

Las solicitudes que no alcancen la puntuacidon minima se resolveran desfavorablemente, indicando esta
circunstancia como causa de la denegacion de la ayuda.

Condicion particular sobre inicio de las actuaciones

Con objeto de asegurar el maximo aprovechamiento de los fondos, especialmente de cara a la finalizacién
del periodo de programacién, el contrato a firmar con las beneficiarias de la ayuda podrd incluir la
siguiente condicion particular, que debera estar contemplada en la correspondiente convocatoria:

“La ejecucion del proyecto se iniciard en los tres meses posteriores a la firma de este contrato. De lo
contrario, se entiende que la persona beneficiaria renuncia a la ayuda, lo que conllevard la rescision del
contrato y resolucion de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda”.

El importe asi liberado podrd dedicarse a atender, en su caso, las solicitudes denegadas por falta de
disponibilidad presupuestaria.
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El drgano de representacién del Grupo resolverd la convocatoria a la vista de la propuesta emitida por la
gerencia, teniendo en cuenta el Programa Territorial del Grupo, el PEPAC vigente, el procedimiento de
gestion y la normativa de aplicacion.

La concesién o denegacion de la ayuda constara en el acta correspondiente.

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 33, apartado 3, del Reglamento (UE)
2021/1060, y en el articulo 3, apartado 1 de la orden de seleccién de GDR y EDLP en el marco del PEPAC
en Castilla-La Mancha 23-27, es requisito imprescindible que en las actas de las reuniones de los Organos
de Gobierno y Representacién de los Grupos conste de manera pormenorizada el proceso de toma de
decisiones sobre la seleccién de proyectos. Para ello se tendra en cuenta lo siguiente:

Para garantizar que los proyectos son seleccionados en juntas directivas correctamente constituidas, todas
las juntas directivas deberdn contar con el V2B2 por parte de los gestores de las DDPP, para
garantizar asi los siguientes requisitos:

Las Actas deberan contener una lista con la relacidn nominal de los miembros de la Junta Directiva u
Organo de representacién similar, la representacién que ostenta cada uno de ellos y el porcentaje de
derechos de voto, firma de los miembros presentes o ausencia en su caso y derechos de voto presentes
en la votacion para que las decisiones sean validas. Deben cumplirse los siguientes equilibrios en los votos:

Actores territoriales privados: mas del 50%
Mujeres: igual o superior al 40%

Se podran establecer mecanismos de ponderacién de los votos para asegurar el cumplimiento de los
mencionados equilibrios. Una misma persona podra computar por varias de las categorias indicadas.

En las Actas se debera registrar la toma de decision sobre la resolucion de la convocatoria y el proceso de
analisis o debate en caso de alegaciones.

En las Actas se deberd registrar la consulta por parte de la Presidencia a cada uno de los miembros de la
ausencia o no de conflicto de intereses, dejando constancia escrita de la respuesta de cada miembro y la
decision adoptada en caso de conflicto.

Si las juntas directivas no obtuvieran el V2B2 por parte de las DDPP, los proyectos que en ellas se aprobaran
no podran continuar con su tramitacion hasta no celebrarse nuevamente y pasar por el conforme de la
DDPP.

Los reparos de fiscalizacion por falta de algun requisito en la fase de las propuestas de gasto suspenderdn
la tramitacion del expediente hasta que las deficiencias sean subsanadas.

La no subsanacion de éstas en el plazo establecido en el Procedimiento de Gestién del Grupo comportara
el archivo del expediente, circunstancia que se comunicarad mediante Resolucién del Grupo a la persona
interesada.

Se notificara mediante la Resolucion en el plazo de 10 dias a partir de la fecha en que fue dado el V2B2 por
parte de las DDPP. Para evitar que pudieran alargarse los plazos se establece que tanto la carga del
borrador del acta de la junta directiva en la aplicacién como el visto bueno del acta por parte de la
Delegacidén provincial se haran a la mayor brevedad posible. La comunicacidn se remitira por cualquiera
de los medios establecidos en la legislacién vigente.

Dicha notificacién contendra las siguientes cuestiones que estdn incluidas en la Resolucion:

v" Aprobatoria
- lafinalidad para la que se aprueba

- el presupuesto de la inversidn, en su caso
- latabla de baremacion
- el porcentaje de gasto subvencionable, en su caso y la cuantia maxima de ayuda concedida
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- la procedencia de la financiacién

- la indicacién de que debera aceptarla expresamente en un maximo de 15 dias desde su
recepcion, si no se aceptara se procederia a la resolucién de archivo.

-y la posibilidad de interponer contra la Resolucidn, se haya aceptado o no, un recurso de
alzada ante el Consejero de Agricultura, Agua y Desarrollo Rural, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al que se reciba la notificacion.

v' Denegatoria

- referencia a la inversidn solicitada o finalidad de la solicitud

- el motivo por el que se ha adoptado tal decision.

- ylaposibilidad de interponer contra la Resolucidn un recurso de alzada ante la persona titular
de la Consejeria competente en materia de Desarrollo Rural en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al que se reciba la notificacion.

Cuando no exista una aceptacién de la ayuda, por escrito y en el plazo concedido, se podra proceder a la
finalizacién del expediente, mediante Resolucion de archivo y notificando a la persona interesada dicha
Resolucion.

2.2. Firma del contrato

Una vez que la persona interesada haya comunicado la aceptacidon de la ayuda, se procederd a la
elaboracién del contrato de ayuda por duplicado, con la firma del GDR y de la titular del expediente,
archivando uno de los originales en el expediente, quedando el otro a disposicion de la promotora.

El plazo para la suscripcidon de los contratos sera de 15 dias desde la fecha de aceptacién de la ayuda.

En las estipulaciones generales se fijaran las causas de rescision del contrato y el plazo de ejecucién del
proyecto, que no superara los 18 meses en el caso de las ayudas distintas del emprendimiento.

La firma del contrato supone el compromiso de la ayuda indicada en la resolucién. Si tras la firma del
contrato la titular solicitara voluntariamente la renuncia de las ayudas, se debera proceder a la rescision
del contrato y consiguiente resolucién de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda.

2.3. Modificacion del Contrato

2.3.1. Ayudas distintas a las de emprendimiento

Cualquier alteracién de las estipulaciones generales y particulares que se fijan en el contrato, cambio de
beneficiaria, variacion de los gastos previstos, inclusién de nuevos gastos, asi como la modificacién en las
obras o en el presupuesto de un expediente, si procede y previa autorizacion del grupo, podra dar lugar a
una modificacién del contrato de ayuda que se formalizard mediante Resolucién y se incorporara al
contrato como cldusula modificatoria. El plazo para que la beneficiaria comunique cualquier modificacién
finalizara dos meses antes de la fecha limite de ejecucidn de las inversiones establecidas en el contrato de
ayuda, salvo cambios de titular en las condiciones indicadas en el apartado 1.3, que podran
comunicarse a lo largo del periodo de duracidn de los compromisos suscritos.

Las ampliaciones del plazo de ejecucion de inversiones en un 50% del plazo inicial, concedidas por el GDR,
previa solicitud razonada de la promotora, conforme ala condicién general tercera recogida en el
contrato de ayuda, no estaran sujetas al plazo maximo de comunicacion establecido en el parrafo
anterior, no requiriendo por tanto las formalidades que corresponden a la modificacién del contrato. En
caso de conceder ampliacion de plazo, el Grupo deberd subir la documentacién correspondiente a la
aplicacién. En caso de estar el expediente en un trdmite no accesible al Grupo, enviara la documentacién
a la Delegacién provincial correspondiente para que se incorpore dicho documento a la aplicacién
informatica.

El procedimiento de modificaciéon del contrato se iniciard con una solicitud que deberd registrarse,
indicando las modificaciones respecto al contrato de ayuda y los motivos que las generan.
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Una vez que el GDR haya verificado el cumplimento de los requisitos, para lo que deberd requerir la
documentacién necesaria al efecto, el equipo técnico del Grupo elaborard una propuesta de
modificacion del contrato, que debera ratificarse mediante una Resolucion de aceptacién o denegacion de
la modificacién por el rgano de decisidn del grupo.

Si la modificacién supone la realizacién de actuaciones no incluidas en la solicitud de ayuda, el Grupo
comprobara, mediante visita de inspeccion “in situ”, que las inversiones sujetas a modificaciéon no se han
realizado, levantando la correspondiente Acta de no inicio de las actuaciones.

Las modificaciones de contrato requeriran visto bueno del R.A.F.
En todo caso, para su admisibilidad se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

a) No se admitiran modificaciones que alteren el objeto del proyecto, ni que supongan un
incremento de la ayuda.

b) No se admitiran modificaciones en la titularidad de la ayuda, salvo que la nueva titular sea
resultante de un proceso de fusidon o absorcidn, de un cambio de denominacién o tipo de la
persona juridica o cuando la nuevo/a beneficiario/a sea una entidad en cuyo capital participa
el/la beneficiario/a inicial.

¢) No se admitirdn modificaciones que supongan una ejecucion total inferior al 60% de la inversion
inicialmente aprobada.

d) No se admitiran modificaciones que supongan un cambio de ubicacién de las inversiones
aprobadas. Excepcionalmente podra solicitarse la modificacion del lugar de ejecucion de la
inversion proyectada, siempre que no se alteren las condiciones que han dado lugar a la
concesion de la ayuda y se justifique motivadamente el cambio de ubicacion.

e) Los proyectos que se rijan por la Ley de contratos del sector publico tendran la posibilidad de
realizar modificaciones del contrato de ayuda una vez adjudicada la licitacion, modificando el
presupuesto aprobado conforme al presupuesto de adjudicaciéon. En estos casos no se
considerara de aplicacion el apartado c) indicado anteriormente.

f) No se admitirdan modificaciones que supongan que, al recalcular la puntuacion resultante de
aplicar los criterios de seleccién, se obtenga una puntuacién del proyecto inferior al umbral
establecido en la concurrencia competitiva para acceder a la ayuda.

No se admitirdn modificaciones que impliquen sustitucidon de conceptos o elementos subvencionados por
otros nuevos si estos no cumplen los requisitos establecidos y en particular los referidos al objetivo final
del proyecto, al acta de no inicio de inversiones y a la solicitud previa de las tres ofertas.

Para cualquiera de los casos previstos de modificacion de contrato, en caso de que la modificacion
aprobada suponga un cambio en alguno de los criterios de seleccién/baremacién, dicha aprobacién no
incluye el visto bueno a la nueva puntacién, pues no es posible alterar las condiciones en las que se
desarrollé la concurrencia competitiva, por tanto, en el control de la solicitud de pago se procedera a
estudiar la nueva baremacion considerando Unicamente los criterios realmente cumplidos, y se
determinarda un nuevo porcentaje de ayuda, que nunca podrd ser superior al inicial, con su
correspondiente penalizacion.

En casos excepcionales, se podran aprobar modificaciones que no se ajusten a las condiciones indicadas
anteriormente si la ejecucion del proyecto se ve afectada notoriamente por causas externas al/a la
beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de fuerza mayor.

La solicitud de modificacion del contrato debera resolverse en el plazo de un mes y notificarse en el plazo
de 15 dias desde que se dicte.

A la notificacidn se adjuntara el contrato de ayuda modificado que debera ser firmado y remitido por la
titular en el plazo de 15 dias. Asi mismo, si renunciara a firmarlo, en igual plazo debera remitir escrito de
ratificacién de los compromisos del contrato inicial, que se enviara a la titular junto a la notificacién de
Resolucion.
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De no hacerlo, se entendera que renuncia a la ayuda y se debera proceder a la rescisién del contrato y
consiguiente resolucidon de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda, inicidndose, si procede, el
correspondiente procedimiento de reintegro.

Con la finalidad de agilizar este tipo de procedimiento, se podra delegar en la persona que ejerza la
Presidencia del Grupo, o en quien se determine, la competencia para resolver la solicitud de modificacidn.

Tratamiento de los distintos tipos de modificaciones de contrato y su tramitacion en la aplicacién

La tramitacion de las modificaciones de contrato en la aplicacion se hara de forma diferente en funcion
del tipo de modificacién de que se trate:

A. Cambios de titular, bajadas de importes de resoluciéon derivadas de licitaciones a la baja a
promotores afectados por la ley de contratos y modificaciones entre distintos conceptos del
presupuesto.

Exclusivamente en estos casos se utilizara el tramite “modificacion de contrato” en la aplicacién.
e  Modificaciones por cambio de titular:

Admisible Unicamente cuando la nueva persona titular sea resultante de un proceso de
fusién o absorciéon, de un cambio de denominacidn o tipo de la persona juridica o cuando la
nueva persona beneficiaria sea una entidad en cuyo capital participa la beneficiaria inicial.

En la aplicacidn: Se solicita el cambio de titular mediante CERCA y se cambia la persona titular
desde el servicio de informatica.

e Modificaciones por bajada del importe aprobado por resolucidn:

Admisible Unicamente para proyectos que se sometan a licitacién de forma que, una vez
adjudicada ésta, se puede modificar el presupuesto del contrato conforme al presupuesto de
adjudicacién.

e Modificaciones entre distintos conceptos del presupuesto: admisible con las limitaciones
previstas en el manual de procedimiento,

B. Elresto de las modificaciones se podran aprobar, siempre con las limitaciones mencionadas, pero
no pasaran en la aplicacién por el tramite de “modificacién de contrato”. Se tramitaran y
resolveran conforme lo previsto y se afiadira la documentacion correspondiente en el tramite de
contrato.

2.3.2. Ayudas al emprendimiento

En las ayudas al emprendimiento sélo podran presentarse modificaciones de los planes empresariales que
no afecten a los compromisos de la persona beneficiaria, los requisitos de admisibilidad de Ia
operaciéon vy los elementos que se han tenido en cuenta para obtener la resolucion aprobatoria. En
concreto, no se admitirdn modificaciones que supongan que, al recalcular la puntuacidn resultante de
aplicar los criterios de seleccion, se obtenga una puntuacion del proyecto inferior al umbral establecido
en la concurrencia competitiva para acceder a la ayuda.

En ningun caso se permitird la modificacion de la persona beneficiaria.

En casos excepcionales, se podran aprobar modificaciones que no se ajusten a las condiciones indicadas
anteriormente si la ejecucion del proyecto se ve afectada notoriamente por causas externas al/a la
beneficiario/a imprevisibles e inevitables o de fuerza mayor.

Las ayudas al emprendimiento se basan en el cumplimiento del Plan empresarial. Asi, las posibles
modificaciones que se planteen en el plan empresarial deberan contar con el visto bueno del Grupo, cuyo
personal técnico acreditara previamente que se cumplen las condiciones para admitir dicha modificacion.
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3. Solicitud de Pago

3.1. Recepcidn, registro y tratamiento de las solicitudes de pago
La solicitud de pago deberd presentarse ante el GDR. Todas las solicitudes deberan registrarse
electrénicamente.

3.1.1. Ayudas distintas al emprendimiento (A)

La promotora podra solicitar el pago parcial o total de la ayuda concedida una vez haya realizado parte o
el total de la actuacién para la que se le concedié la ayuda. En la solicitud de pago se indicara el
cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de la subvencidn, asi como las actividades
realizadas y, en su caso, los resultados obtenidos. La solicitud se acompafiara, de acuerdo con la Ley
38/2003, General de Subvenciones, de una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades
realizadas, que incluird:

- ladeclaracién de las actividades realizadas que han sido financiadas con la subvencién y su coste,
- el desglose de cada uno de los gastos realizados y acreditados documentalmente.
- el justificante del gasto acompafnado del correspondiente al pago.

Se admitirdn un maximo de tres solicitudes de pago parciales por expediente, correspondientes a una
ejecuciéon minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y, 60% respectivamente,
ademads de la certificacién final. No se admitiran solicitudes de pago parciales cuando la subvencién
aprobada sea inferior a 3.000 euros.

En caso de haberse realizado una certificacion parcial superior al 60% del presupuesto elegible y
posteriormente el/la promotor/a decidir que no va a realizar una Ultima certificacion final, deber3
formalizarse una certificacion final a importe cero para cerrar el expediente.

Transcurrido el plazo establecido para la realizacion de la actividad, si no se ha presentado la
correspondiente solicitud de pago, se podrd requerir al/a la beneficiario/a para que en el plazo
improrrogable de un mes sea presentada. La presentacion de la justificacion de las inversiones se
realizard, como maximo, en el plazo de tres meses desde la finalizacién del plazo para la realizacion de la
actividad.

La falta de presentacidn de la justificacion en el plazo establecido en este apartado conllevard la pérdida
de derecho al cobro total de la ayuda aprobada y, en caso de haberse realizado algun pago, la exigencia
del reintegro correspondiente.

Si transcurrido el plazo establecido para la realizaciéon del proyecto de gasto o inversion, el GDR tiene
razones fundadas que pongan de manifiesto que la ejecucién de las inversiones aprobadas no esta
iniciada, podra notificar a la promotora la realizacién de un control dirigido con visita “in situ” y levantar
el Acta final de inversiones. Una vez comprobada la no realizacion de las inversiones aprobadas se iniciara
el procedimiento de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda aprobada y, en caso de haberse
realizado algun pago, la exigencia del reintegro correspondiente. Si ocurre que la persona solicitante o su
representante no acudiese a la visita para la que ha sido convocada, se reflejard por escrito esta
circunstancia en la propia acta, que mantendrda en este caso también su validez y efectos
correspondientes.

Para las notificaciones se aplicard lo dispuesto por la ley de procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas siendo valida, en caso de fracaso de otro método mas directo, la publicacién en
el DOCM de un aviso en el que se indique que el contenido de dicha notificacion se puede consultar en la
web del GDR y en el tabldn del Ayuntamiento del municipio donde se iba a realizar la inversion.

Cuando la actividad sea la realizacidon de una accion de formacién, la justificacién contendra el programa
de la actividad con una clara descripcién de la formacion, temario, material didactico empleado vy
profesorado, asi como el listado del alumnado, el material didactico entregado y el control diario de
asistencia.
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3.1.2. Ayudas al emprendimiento (E)
La ayuda al emprendimiento se solicitard siempre en dos pagos:

a) El primer pago tendra un importe del 60% de la ayuda, esto es, 16.200 euros y debera solicitarse
en el plazo maximo de los 9 meses siguientes a la concesion de la ayuda. Junto con la solicitud de
pago se aportaran el alta en la Seguridad Social y el alta censal, ademas de una memoria
justificativa intermediaen la que se especificaran los hitos y objetivos del plan empresarial
alcanzados hasta la fecha, lo que se acreditara aportando, en su caso, la documentacion
pertinente.

b) Elsegundo y ultimo pago, un importe del 40% de la ayuda, esto es de 10.800 euros, se solicitara
una vez finalizado el Plan empresarial junto con la correspondiente memoria justificativa final en
la que se especificardn los hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados, lo que se acreditara
aportando, en su caso, la documentacion pertinente.

3.2. Controles administrativos sobre las solicitudes de pago
Una vez recibida la solicitud de pago parcial o total, se procedera a la realizacién del control administrativo
de la solicitud de pago.

3.2.1. Ayudas distintas al emprendimiento (A)
Dicho control comprendera las siguientes comprobaciones:

! Conviene que la persona beneficiaria de la ayuda al emprendimiento reciba los pagos en ejercicios fiscales diferentes

a) la operacion finalizada en comparacion con la operacion por la que se presentd la solicitud y se
aprobd la ayuda,

b) los costes contraidos y los pagos realizados,

c) el suministro de los productos y servicios que van a ser cofinanciados mediante visita in situ.

Adicionalmente, también se comprobardn aquellas cuestiones que no hayan podido ser comprobadas en
el momento del control administrativo a la solicitud de ayuda, tales como el cumplimiento de la normativa
sobre contratacién publica.

3.2.1.1. La operacidn finalizada en comparacién con la operacidn por la que se presenté la
solicitud y se aprobd la ayuda

Para ello se tendran en cuenta los criterios/requisitos de admisibilidad, los compromisos y otras
obligaciones y se comprobard que la ejecucién de la operacidn es acorde a lo aprobado en el contrato de
ayuda o en sus posibles modificaciones.

Se prestara especial atencion a aquellos casos que requieran la comprobacion de la creacién de empleo u
otros compromisos especificos. En los casos de incumplimiento de los compromisos adquiridos se tendra
en cuenta lo establecido en el cuarto guion del apartado 3.2.1.5.

3.2.1.2. Los costes contraidos y los pagos realizados
Se debe comprobar:

1. Que el gasto es auténtico (que esta justificado y pagado): Se considera que los gastos declarados
son auténticos cuando la promotora acredita el pago efectivo del gasto realizado segln lo
dispuesto por la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 7 de mayo de 2008.

Las facturas y los justificantes acreditativos del pago deben estar a nombre de la promotoray han
de mostrar de forma clara y concisa los importes, unidades facturadas y conceptos desglosados.

2. Que el gasto se realiza en el periodo de elegibilidad de los mismos: Solo seran tenidos en cuenta
los gastos ejecutados con posterioridad a la fecha del Acta de No Inicio de la intervencidn objeto
de la subvencion y anterior a la fecha limite establecida en el contrato de ayuda. No
obstante, se considerardn como subvencionables aquellos gastos ocasionados como
consecuencia de la redaccién del proyecto objeto de solicitud de ayuda, en concepto de
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honorarios de proyectista y otros honorarios relativos al asesoramiento sobre la sostenibilidad
econdmica y medioambiental, incluidos los estudios de viabilidad, a pesar de que se hubieran
justificado con anterioridad a la fecha de presentacién de la citada solicitud de ayuda o del acta
de no inicio.

3. Por otra parte, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, se
considerara gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado dentro del plazo fijado en el
contrato para la ejecucién de la inversién o gasto.

La persona responsable del control debera comprobar que la intervencidon subvencionada se
realiza en el plazo establecido al efecto y, en caso de producirse una modificacion del plazo de
ejecucion, que ésta estd debidamente aprobada.

4. Que el gasto es subvencionable: se deben determinar de entre los gastos justificados, los
subvencionables y los excluidos de acuerdo con las normas que sean de aplicacidn, asi como que
el importe de la solicitud de pago no supere el limite del importe concedido.

3.2.1.3. El suministro de los productos y servicios que van a ser cofinanciados. Visita in situ
Se comprobard que los bienes y productos se han entregado y los servicios han sido prestados o
suministrados de conformidad con lo descrito en la solicitud de subvencidn presentada y aprobada.

La comprobacion de la operacién de formacidn se realizard mediante la cumplimentacion del “Acta de
Ejecucion de Actividad Formativa” por el personal responsable del control (se acompafiard de una
fotografia de la actividad).

Cuando la intervencion consista en una inversion, el Grupo realizara la visita de control “in situ” y verificara
que se cumplen las condiciones para el pago de la ayuda, levantando Acta parcial de inversién o Acta de
final de inversién.

II(

Las Actas de visita de control “in situ” deberan estar suficientemente documentadas, incorporando una
lista de elementos comprobados en operaciones de inversidn e indicando su conformidad a las facturas
presentadas y su ajuste al proyecto o memoria valorada. Esta acta deberd contener elementos graficos
(fotografias) que se subiran a la aplicacidn, una descripcidn real de los progresos del proyecto y recoger
de manera expresa la verificacion por parte del personal controlador del nimero de serie u otros
elementos identificativos contenidos en las facturas emitidas en relacién a los equipos suministrados.

Es imprescindible reflejar en el acta de la visita todos los datos que se hayan podido comprobar in situ:
mediciones de la obra civil, comprobaciones del nimero de serie de maquinaria, en su caso, asi como
fotografias de los elementos comprobados y cualquier otra informacidn relevante obtenida in situ.

Todos aquellos informes de profesionales (arquitectos, ingenieros industriales...) que se incorporen al acta
de control a la solicitud de pago deben contener una referencia expresa a su verificacién y conformidad
por parte del personal controlador.

La comprobacion incluira la obligacion de la promotora de publicitar la ayuda FEADER de acuerdo con el
Reglamento de ejecucién (UE) 2022/129, de 21 de diciembre de 2021, segun el cual, toda ayuda que
supere los 10.000 euros debera exhibir en un lugar bien visible para el publico al menos un cartel de
tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica equivalente con informacién sobre la operacién que
destaque la ayuda de la Unidn, quedando constancia en el acta de final de inversion.

3.2.1.4 Normativa de contratacion publica

Se ha de verificar el cumplimiento de la normativa sobre contratacion publica cuando el/la beneficiario/a
sea un ente, organismo o entidad sometida a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo
y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.
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3.2.1.5 Resultado de las comprobaciones del control administrativo sobre las solicitudes de pago
Una vez realizadas las comprobaciones descritas en los controles administrativos sobre las solicitudes de
pago, cuando se aprecien defectos subsanables en la justificacion presentada por la promotora, el GDR
procederd a emitir una notificacién de tramite de audiencia en la cual se emplazaria a ésta para que, en el
periodo de 15 dias tras recibir la citada notificacidn, presente las alegaciones y documentos que estime
oportunos.

Cuando no se justificase la totalidad del gasto o inversién aprobada en la Resolucién de concesién de la
ayuda y en el contrato de ayuda, o se detecte alguno de los posibles incumplimientos, se procedera a
reducir el importe de la ayuda correspondiente aplicando las penalizaciones a que den lugar los citados
incumplimientos, conforme a lo expuesto en el siguiente apartado, en el que se trata la certificacién del
expediente.

3.2.2. Ayudas al emprendimiento (E)
a) Para el primer pago, se comprobara lo siguiente:

1. Que se hasolicitado en el plazo previsto, esto es, antes de que transcurran 9 meses desde la
concesion de la ayuda.

2. Que la persona solicitante estd de alta en la Seguridad Social y el alta censal corresponde a
la actividad indicada en el Plan empresarial.

3. Que se ha presentado la memoria intermedia en la que se especifican los hitos y objetivos
del plan empresarial alcanzados hasta la fecha, lo que se acredita aportando, en su caso, la
documentacién pertinente.

b) Para el segundo y ultimo pago se comprobara los siguiente:
1. Que se ha solicitado en el plazo previsto, esto es, una vez finalizado el Plan empresarial.
2. Que se han alcanzado los siguientes objetivos, conforme al Plan empresarial:
i Se ha creado una nueva empresa rural a nombre de la persona beneficiaria o de una
persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia principal.
ii. La empresa cumple las caracteristicas de microempresa o pequefia empresa de
conformidad con la Recomendacién 2003/361/CE de la Comision.
iii. La empresa estd instalada en una zona de extrema, intensa o en riesgo de
despoblacioén.

iv. La empresa cuenta con la correspondiente licencia de apertura y actividad, en su caso,
asi como con todas las autorizaciones y permisos pertinentes.

V. La persona beneficiaria se dedica principalmente al ejercicio de la actividad econdmica
indicada en el plan empresarial.

Vi. Que, conforme al estudio econdmico del Plan empresarial, la renta real o estimada en la

puesta en marcha de la empresa es superior al Indicador Publico de Renta de Efectos
Multiples (IPREM) anual de 12 pagas para el afio de solicitud de la ayuda.
3. Que se acompana la solicitud de pago con una memoria justificativa final en la que se
especificardn los hitos y objetivos del plan empresarial alcanzados aportando, en su caso, la
documentacion correspondiente.

4. Certificacion del gasto y pago

Una vez se ha finalizado el control administrativo a la solicitud de pago, el GDR emitira la certificacion de
la solicitud de ayuda, que es donde se reflejan los posibles incumplimientos del expediente, asi como las
penalizaciones a aplicar derivadas de aquellos para obtener el importe a pagar.

Tanto los incumplimientos como las penalizaciones a aplicar a los expedientes Leader se regulan mediante:

v" Resolucidn de la Direccién General de Desarrollo Rural, por la que se establece la tipificacion de
los incumplimientos e irregularidades y las sanciones correspondientes como consecuencia de
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los resultados de control en la aplicacion de la Intervencidn Leader en Castilla-La Mancha en el
marco del PEPAC 2023-2027
v" Plan de Controles Intervencién Leader en Castilla-La Mancha, PEPAC 2023-2027

4.1. Ayudas distintas al emprendimiento (A)

Se admitiran un maximo de tres certificaciones parciales por expediente, correspondientes a una
ejecuciéon minima del presupuesto elegible inicialmente aprobado del 20%, 40% y 60% respectivamente,
ademas de la certificaciéon final. No se admitiran certificaciones parciales cuando la subvencién
aprobada sea inferior a 3.000 euros.

Se exponen a continuacidn los distintos apartados del anexo de certificacion y se indican las posibles
penalizaciones a aplicar en la certificacion de ayudas tipo A mediante algunos ejemplos:

1. Resumen del presupuesto de gasto objeto de ayuda: donde se incluyen las partidas de gasto con
los importes diferenciando tres columnas por partida:

e  Gasto autorizado: es la inversién aprobada resultante tras realizar del control administrativo
a la solicitud de ayuda y la moderacidn de costes.

e Importe solicitado: es la ayuda correspondiente a la inversién declarada en la solicitud de
pago, ya sea parcial o total, antes de su estudio de admisibilidad.

e Importe admisible: es la inversién solicitada admisible tras su estudio. Este importe es el que
se tendrd en cuenta en la certificacion. Al aplicar el porcentaje de ayuda a la inversidn se
obtendra el importe de ayuda.

2. Pagos realizados en certificaciones anteriores: se muestran los pagos realizados en
anteriores certificaciones a modo informativo.
3. Resultado del control: donde se realiza la comprobacién de posibles incumplimientos

y penalizaciones derivadas de éstos. Se estructura en los apartados 3A, 3By sus correspondientes

subapartados.

3.A.- RESULTADO DEL CONTROL DE ADMISIBILIDAD DE GASTOS A LA SOLICITUD DE
PAGO

En aplicacién del art 51 del Real Decreto 147/2023, de 28 de febrero, por el que se
establecen las normas para la aplicacion de penalizaciones en las intervenciones
contempladas en el Plan Estratégico de la Politica Agricola Comun, la penalizacién a
aplicar se calculara en funcion de los importes que no resulten subvencionables tras los
controles administrativos de cada solicitud de pago.

La autoridad competente examinara la solicitud de pago presentada por la persona
beneficiaria y determinara los importes subvencionables y los que no lo son. Ademas,
fijara:

a) Elimporte pagadero a la persona beneficiaria en funcion de la solicitud de pago y la
Resolucién de concesién. En caso de que el primero sea superior al segundo, el
importe solicitado se ajustara al limite de la concesidn.

b) Elimporte pagadero a la persona beneficiaria tras el examen de la admisibilidad del
gasto que figure en la solicitud de pago.

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra
b) en un 10% o menos, se aplicard una reduccion del importe solicitado igual a la
diferencia entre el importe solicitado y el determinado (b).

Si el importe fijado con arreglo a la letra a) supera el importe fijado con arreglo a la letra
b) en mas de un 10%, se aplicara ademas de una reduccion igual a la diferencia entre el
importe solicitado y el determinado, una penalizacion sobre el importe solicitado igual
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al importe de la reduccién aplicada. El importe de la penalizacién serd igual a la
diferencia entre esos dos importes, pero no ird mas alla del importe solicitado.

Dado el caso se iniciara el expediente de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda
Y, €n su caso, reintegro de los importes percibidos.

El calculo de las posibles penalizaciones en este apartado se realiza de forma automatica
mediante la APP Leader. Se muestran a continuacién dos ejemplos aclaratorios:

Ejemplol:

- Importe solicitado: 500 €

- Importe autorizado: 490 €

- Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 450 €
- a=490¢€

- b=450¢€

- Reduccién aplicada: 490 -450=40 €

- 40€/490€<10%

- Sepagan450€

Ejemplo 2:

- Importe solicitado: 500 €

- Importe autorizado: 490 €

- Importe pagadero tras el examen de admisibilidad de gasto: 400 €
- a=490¢€

- b=400€

- Reduccién aplicada 490 -400=90 €

- 90€/490€>10% => penalizacién

- Penalizacién =90 €

-  Sepagan400€-90€=310€

3.B.- RESULTADO DE PENALIZACIONES POR INCUMPLIMIENTO DE
CRITERIOS/REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD Y COMPROMISOS U OTRAS OBLIGACIONES
DE LA SOLICITUD DE AYUDA Y DE PAGO

En este apartado se verifican los criterios de admisibilidad de la ayuda tras el control
administrativo a la solicitud de pago. De todas las posibles deducciones expuestas en
este apartado se aplicara Unicamente la que suponga el mayor importe a deducir, no se
suman las penalizaciones, aunque se han de registrar todas ellas. Se compone de los
siguientes subapartados:

3.B.1.Penalizacidon por incumplimiento de criterios de seleccién/baremacién: se
comprueba la obligacion de mantener los criterios y puntuacion de seleccién vy
baremacién asignados a la operacién en la certificacion, incluido el correspondiente a la
creacion de empleo. En el caso de producirse un incumplimiento las penalizaciones a
aplicar serian:

e Penalizacién 100% de ayuda: si los cambios producidos en la ejecucion del
proyecto suponen obtener una puntuacién menor del umbral de acceso a la ayuda
que se establecié en la concurrencia competitiva de la convocatoria.

e Penalizacién del 50% de la diferencia entre el % de ayuda obtenido de la concesion
inicial y el % de ayuda obtenido tras la rebaremacion en la certificacién: Si como
resultado de la comprobacidn de los criterios de baremacion se obtiene un % de
ayuda inferior al concedido inicialmente, se ha de aplicar el nuevo % de ayuda
ademds de la penalizacion resultante obtenida del 50% de la diferencia entre
baremacién inicial y baremacion en certificacion.
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Ejemplo 1: Expediente A con penalizacién por incumplir puntuacidon minima de seleccidn

- Puntuaciéon minima de seleccidn convocatoria: 20 puntos

- Puntuacion obtenida de expediente tras IVT: 25 puntos

- Puntuacion obtenida tras revision de criterios de seleccion en Certificacion: 18
puntos

Resultado de Certificacion: Penalizacién 100 % de la ayuda

- Importe de ayuda resultante: 0 €

Ejemplo 2: Expediente B con penalizacién por incumplir % de ayuda en baremacion

- %ayudatras IVT: 40%

- % ayuda tras revisidn de criterios de baremacién en Certificacion: 35%
- Penalizacién resultante por incumplimiento de criterios de baremacion:
40% - 35% = 5%; Penalizacidén: 5% x 50% = 2,5%

% ayuda resultante tras Certificacion: 35% - 2,5% = 32,5%

3.B.1.1. -Reduccion por incumplimiento de criterios de baremacion sobre
certificaciones anteriores: Si tras certificacion se observa reduccion de la puntuacion de
seleccion o de baremacién fruto de incumplimientos o penalizaciones, los nuevos
porcentajes de ayuda resultantes se tendran en cuenta con caracter retroactivo y se
aplicardn a certificaciones anteriores ya pagadas si se diera el caso. La APP Leader realiza
estas comprobaciones de forma automatica.

Asi, podra iniciarse expediente de pérdida de derecho al cobro parcial o total de la ayuda
Y, €n su caso, reintegro de los importes percibidos.

3.B.2. Penalizacion por incumplimiento de otros compromisos: se comprueban distintos
requisitos de obligacion a los que se comprometen las beneficiarias de las ayudas y que
estan contemplados en el Plan de Controles. Las penalizaciones derivadas de
dichos incumplimientos se aplican en forma de porcentajes de reduccién de ayuda en
funcion de la clasificaciéon del incumplimiento y la gravedad, alcance, persistencia,
reiteraciéon y acumulacion de incumplimientos.

Control porcentaje de inversidn ejecutada sobre la aprobada: Si la inversidn ejecutada es inferior al 60%
del presupuesto subvencionable inicialmente establecido en el contrato de ayuda se iniciard el expediente
de pérdida de derecho al cobro total de la ayuda y, en su caso, reintegro de los importes percibidos.

Calculo de la penalizacidn total a aplicar en el expediente

Como ya se ha mencionado, en el caso de observarse mas de un incumplimiento de los descritos en el
apartado 3.B, solo se tendra en cuenta una penalizacidn, que sera la de mayor importe.

Si en el control administrativo a la solicitud de pago de un expediente se observan importes no elegibles
que derivan en una reduccion de importe solicitado en certificacién en el apartado “3.A.- Resultado del
control de admisibilidad de gastos a la solicitud de pagos” y ademds procede aplicar otras penalizaciones
del punto “3.B.-Resultado de penalizaciones por incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad y
compromisos u otras obligaciones de la solicitud de ayuda y pago” se ha de tener en cuenta que la base
de calculo sobre la que se aplicardn dichos porcentajes de penalizacién sera la del importe admisible antes
de restar la posible penalizaciéon del apartado 3.A.

Respecto a la comprobacién en certificacién de los incumplimientos, es interesante destacar que en las
certificaciones de pago parciales no procederd la comprobacién de los incumplimientos que solo se
comprueban en la certificacidn final del proyecto.

EJEMPLO: CALCULO DE PENALIZACIONES EN CERTIFICACION
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Tramite Certificacion Formulario Anexo 35. Cuadro 3. Resultado del Control.

1. Datos expediente:
- Solicitud de pago 100.000 €
- Ayuda 50%
2. Comprobacién de incumplimientos/penalizaciones:

3.A. Resultado del control de Admisibilidad de gastos a la solicitud de pago:

a) Admisible tras control solicitud de pago: 80.000 €
b) 100.000 —80.000 = 20.000 € > 10% luego penaliza con otros 20.000 €
c) Resultado control admisibilidad tras penalizacidn: 60.000 €
d) Sihubiese resultado admisible 95.000 € en lugar de 80.000 €:
i 100.000 — 95.000 = 5.000 € < 10% luego no penalizaria por lo que el importe
admisible tras control seria 95.000 €

3.B. Resultado de penalizaciones por incumplimiento de criterios/requisitos de admisibilidad y
compromisos u otras obligaciones de la solicitud de pago:

3.B.1. Baremacidn: se observa que no mantiene un criterio de baremacion inicial de la
ayuda que implica una bajada del 50% de ayuda inicial al 46%. Dado que se penaliza con
la mitad de la diferencia procederia aplicar una penalizacion del 2% ((50-46)/2).

3.B.2. Otros compromisos: penalizacidn del 5% por incumplimiento detectado.

4.2. Ayudas al emprendimiento (E)
La ayuda al emprendimiento se certifica en dos pasos:

- La certificacién parcial, correspondiente al primer pago, de 16.200 euros y
- Lacertificacidn final, correspondiente al Ultimo pago, de 10.800 euros.

No se definen penalizaciones para esta ayuda: para realizar la certificacion final deben cumplirse todas las
condiciones indicadas en el apartado 3.3 Control administrativo de la solicitud de pago de ayudas al
emprendimiento.

En caso de un proyecto de emprendimiento en el que se realice la certificacion parcial y el primer pago
pero, una vez cumplido el plazo para la finalizacién del plan empresarial, no se hayan dado las condiciones
para realizar la certificacion final, se enviara tramite de audiencia a la persona beneficiaria para que, en el
plazo de un mes, solicite el pago final de la ayuda. Una vez cumplido ese plazo, si no se cumplen las
condiciones para realizar la certificacion final, se iniciara el expediente de reintegro de la ayuda pagada en
la certificacidn parcial.

4.3. Situaciones de causa de fuerza mayor

En caso de causa de fuerza mayor, la persona beneficiaria notificara por escrito al GDR los casos de fuerza
mayor y las circunstancias excepcionales, adjuntando las pruebas pertinentes a satisfaccion de dicha
autoridad, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que la persona beneficiaria esté en
condiciones de hacerlo.

La condicién reconocida de causa de fuerza mayor para un caso concreto permite la no aplicacién de
penalizaciones o incluso el derecho a percibir la ayuda a pesar de incumplir tales requisitos. En los casos
concretos en que esta condicion de causa de fuerza mayor haya sido reconocida, se indicara tal
circunstancia en el correspondiente formulario de certificacién en la aplicacidon informatica, lo que
permitira aplicar la excepcion a la aplicacidon de penalizaciones.
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4.4. Fiscalizacién del Pago por el R.A.F.
El RAF comprobard en cada expediente el cumplimiento de los requisitos exigidos para proceder al pago
de la ayuda, segun lo dispuesto en el art. 35 de la Orden 51/2023 de 17 de marzo.

Los reparos de fiscalizacién en la fase de reconocimiento de la obligacidn y pago que no sean subsanados,
supondran el inicio del expediente de pérdida de derecho al cobro.

El RAF, conjuntamente con el/la Presidente/a del Grupo, autorizara el libramiento de la subvencidn
correspondiente.

5. Rescisién del Contrato

La persona titular del expediente podra rescindir el contrato mediante el escrito de renuncia. La
aceptacién de la renuncia conllevara la rescision del contrato y consiguiente resolucion de pérdida de
derecho al cobro total de la ayuda y, en su caso, reintegro de los importes percibidos.

6. Controles

Conforme al Plan de controles de la Intervencién Leader, los expedientes, antes de cada uno de los pagos,
asi como durante el periodo de compromisos, podran sufrir varios tipos de controles, que podran tener
como consecuencia una reduccion del importe a cobrar, pérdida total de derecho al cobro o reintegro de
pagos indebidos, en funciéon de las incidencias que pudieran detectarse.

7.Reintegros de las ayudas

En todos los casos en que sea pertinente el reintegro de las ayudas, se acordard en la resolucién de
reintegro la recuperacidn de los pagos indebidos por parte de la persona beneficiaria, quien queda en
deuda con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha hasta la recuperacién por la misma de dichos.

A este Procedimiento de Gestién le seran de aplicacion directa el Manual de Procedimiento de la JCCM
para el periodo 2023-2027 y sus sucesivas modificaciones.
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Lineas de ayuda

En el desarrollo de la Estrategia de desarrollo rural, el GDR ha definido las siguientes lineas de ayuda para
cuya aplicacidn realizaran, mediante el procedimiento de concurrencia competitiva, las Convocatorias que
considere oportunas.

LINEA DE AYUDA AL EMPRENDIMIENTO

Objeto: Poner en marcha en el territorio de actuacién del GDR una nueva empresa rural, diferente a una
explotacion agraria.

Deberan cumplirse conjuntamente las siguientes condiciones:

a)

b)

<)
d)

e)

f)

g)

El proyecto consistira en la creacién de una nueva empresa rural a nombre de la persona
beneficiaria o de una persona juridica creada al efecto en la cual la solicitante sea socia principal.
La empresa creada debera ser microempresa o pequeiia empresa de conformidad con la
Recomendacion 2003/361/CE de la Comisidn.

La empresa se debe instalar en una zona de extrema, intensa o en riesgo de despoblacién.

La empresa deberd contar con la correspondiente licencia de apertura y actividad, en su caso, asi
como con todas las autorizaciones y permisos pertinentes.

El plan empresarial entregado junto con la solicitud de ayuda servird de referencia para la
comprobacion y evaluacion de la operacidn. Deben cumplirse las siguientes condiciones:

Este plan demostrara la viabilidad econdmica y técnica de la empresa y la estimacién de las rentas
en la puesta en marcha debe ser superior al Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples
(lprem) anual de 12 pagas para el afio de solicitud.

El plan empresarial se iniciard en el plazo maximo de los 9 meses siguientes a la concesion de la
ayuda. Se entiende iniciado el Plan empresarial con el alta de la persona solicitante en la
Seguridad Social y el alta en Hacienda para la actividad econdmica indicada en el mismo.

Beneficiarios: personas fisicas que quieran poner en marcha una nueva empresa rural, que no sea una

explotacion agraria.

Las personas beneficiarias deberdn cumplir las siguientes condiciones:

a)

b)

<)

d)

e)

No podran haber estado de alta como auténomas en la misma actividad en la que se solicita la
ayuda en los ultimos 3 afios.

Presentar un plan empresarial que contenga, como minimo, el contenido del anexo Il para
la creacién de una nueva empresa rural en la que, al menos, se genere su puesto de trabajo.
Tener capacitacion empresarial o, en su defecto, comprometerse a adquirirla en el plazo maximo
de 36 meses a partir de la fecha de concesion de la ayuda.

Una vez dada de alta la beneficiaria en esa nueva actividad, debera dedicarse principalmente al
ejercicio la citada actividad empresarial, lo que debera reflejarse en el plan empresarial.

La beneficiaria se compromete a mantener la actividad econdmica prevista en el plan empresarial
durante, al menos, tres afios desde el alta censal.

Criterios de seleccion: Se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccién para la priorizacion de
solicitudes de ayuda en esta Linea de ayuda:

Menor numero de habitantes en los nucleos de poblacién.

Actuaciones en zonas tipificadas como de extrema despoblacion.

Actuaciones en Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre,
de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha.
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e  Mayor numero de empleo creado.

e  Promotora mujer.

e Promotor/a Joven menor de 41 afos.

e Promotor/a con discapacidad.

e Promotor/a perteneciente a colectivo en riesgo de exclusion social.

e  Promotor/a mayor de 55 afios.

e Proyectos de servicios de restauracion (comidas) y otros servicios con instalaciones fijas
necesarias en el territorio.

e Inexistencia de otra actividad similar en el nucleo de poblacidn.

Tipo, cuantia y limite de la ayuda: Se establece esta ayuda como una cantidad a tanto alzado o suma global
a conceder por la creacién de una empresa, condicionada al cumplimiento del Plan empresarial. Su
importe serd de 27.000 € por solicitud. Esta ayuda es incompatible con otras ayudas publicas en materia
de empleo.

Dotacidn econdmica provisional: 216.000 euros
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LINEA DE AYUDA PARA PROYECTOS DE CREACION Y MODERNIZACION DE EMPRESAS

Objeto: operaciones de apoyo a la inversion, la comercializacion, produccion de energias renovables; las
que contribuyan a la sostenibilidad ambiental y a la mitigacidon del cambio climatico; operaciones de apoyo
a empresas agroalimentarias y a empresas distintas de las industrias agroalimentarias, excluidas las
explotaciones agrarias.

En el ambito de la industria agroalimentaria, el presupuesto de la inversion de los proyectos sera inferior
a 100.000 £ sin incluir el IVA.

Beneficiarios: personas fisicas o juridicas. En su caso deberan ser microempresa o pequefia empresa en el
momento de presentar la solicitud de ayuda.

Criterios de seleccion: Se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccion para la priorizacion de
operaciones en esta Linea de ayuda:

e Menor numero de habitantes en los nucleos de poblacion.

e Actuaciones en zonas tipificadas como de extrema despoblacién.

e Actuaciones en Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre,
de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha.

e  Mayor nimero de empleo creado y/o consolidado.

e Contratacién y promocién profesional de las mujeres en las empresas.

e Representacion relevante de mujeres.

e Promotor/a Joven menor de 41 afios.

e Promotor/a con discapacidad.

e Promotor/a perteneciente a colectivo en riesgo de exclusion social.

e  Promotor/a mayor de 55 afios.

e Inexistencia de otra actividad similar en el nlcleo de poblacion.

e Innovacion tecnoldgica.

e Proyectos de servicios de restauracién (comidas).

e Eficiencia energética.

e  Energias renovables.

e Proyectos que incidan en la identidad comarcal (Actuaciones que incidan en la miel, aceite,
queso, vino, aromaticas y condimentarias, mimbre, alfareria y folklore).

e  Menor importe de ayuda LEADER recibida en el periodo 2023-2027.

e Beneficiario/a de Linea de ayuda al emprendimiento.

Los criterios de seleccidn y baremacion (intensidad de la ayuda) de proyectos para esta linea de ayuda
aparecen en la tabla siguiente:
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LINEA DE AYUDA A LA CREACION Y MODERNIZACION DE EMPRESAS

CRITERIOS DE SELECCION PUNTOS
< 300 hab. 42
Grado de urbanizacion (Convenio 2023 y EDLP) | 300 — < 700 hab. 40
Aplicacion por nucleo de poblacion 700 — 1.100 hab. 38
> 1.100 hab. 36
Zona Prioritaria - Decreto 52/2018 (zonas prioritarias) 2
e e g Con domicilio fiscal en la comarca 3
Domicilio fiscal
Creacion > 1 UTA 6
Creacion < 1 UTA 4
Empleo Consolidacion > 1 UTA 5
Consolidacion < 1 UTA 3
Cooperativas, SAT, y otras 12
Naturaleza juridica del promotor/a entidades de economia social.
Sociedades mercantiles 9
Personas fisicas 6

Promotora mujer, joven o discapacitado/a o representacion relevante de
cualquiera de estos colectivos

Representacion relevante: solicitudes cuya titularidad sea de una titularidad compartida, 2
de una persona juridica en la que el porcentaje o las participaciones sociales en manos de
mujeres, jovenes o discapacitados sean como minimo el 50 % o, para el caso de
cooperativas, que tengan implantado un plan de igualdad de oportunidades o que el
porcentaje de representacion de las mujeres en los érganos de toma de decisiones sea
igual o mayor al porcentaje que representan en su base social.

Servicio de restauracion (comidas) 3
Tipo de actividad
Creacion de nueva actividad
inexistente en el nicleo de 6
Innovacion poblacién
Creacion de actividad existente en 5
el nucleo de poblacién
Modernizacién actividad 3
Eficiencia energética 2
Transicion energética (Criterio acumulable) Energias renovables 2
PUNTUACION MAXIMA 80
PUNTUACION MINIMA 48
PUNTUACION MINIMA EXIGIBLE 50

INTENSIDAD DE LA AYUDA

Los proyectos que superen la puntuacién minima exigible de los criterios de seleccion, siempre que exista dotacion econdmica
suficiente y siguiendo el correspondiente orden de prelacion tendran una ayuda del:
1. 65%, si contratan y/o promocionan profesionalmente a mujeres.

2. 639%, en otros casos.

Tipo, cuantia y limite de la ayuda: La ayuda sera del tipo reembolso de los costes subvencionables
soportados por la persona o entidad beneficiaria. En todo caso, la cuantia maxima de ayuda por proyecto
sera de 200.000 euros

Dotacion econdmica provisional: 1.000.000 euros
Para la solicitud de ayuda se presentard la documentacién recogida en Anexo A

Para la solicitud de pago se presentara la documentacién recogida en Anexo B
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LINEA DE AYUDA PARA PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS 1

Objeto: creacion o mejora de infraestructuras de promocién de la cultura y la participacion social (centros
culturales, sociales, multiusos, auditorios,....).

Beneficiarios: Administraciones publicas de la comarca de La Alcarria Conquense.

Criterios de seleccion: Se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccién para la priorizacion de
operaciones en esta Linea de ayuda:

e  Menor numero de habitantes en los nucleos de poblacién.

e Actuaciones en zonas tipificadas como de extrema despoblacidn. Tipificacion de la zona segun
Ley Despoblacion.

e Actuaciones en Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre,
de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha.

e  Mayor nimero de empleo creado y/o consolidado.

e Repercusion en la igualdad de género.

e Repercusion en colectivo juvenil (menores de 41 afios).

e Discapacidad.

e  Repercusion en colectivo en riesgo de exclusion social.

e Innovacion tecnoldgica.

e Eficiencia energética.

e Energias renovables.

e Proyectos con Impacto territorial comarcal (Actuaciones que se realicen en BIC o categoria similar
y/o las actuaciones que repercutan en mas de un municipio y/o EATIM).

e  Menor importe de ayuda LEADER recibida en el periodo 2023-2027.

Criterio de baremacién: proyectos promovidos por administraciones publicas en los que no se generan
ingresos o, en el caso de generarlos, éstos procedan de tasas o precios publicos: ayuda del 90%.

Tipo, cuantia y limite de la ayuda: La ayuda sera del tipo reembolso de los costes subvencionables
soportados por la entidad beneficiaria de un 90%. En todo caso, la cuantia maxima de ayuda por proyecto
sera de 200.000 euros.

Dotacion econémica provisional: 500.000 euros
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LINEA DE AYUDA PARA PROYECTOS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS 2

Objeto: creacidon o mejora de infraestructuras turisticas (centros de interpretacion, museos, oficinas de
informacidn turistica u otras infraestructuras turisticas visitables).

Beneficiarios: Administraciones publicas de la comarca de La Alcarria Conquense

Criterios de seleccion: Se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccién para la priorizacion de
operaciones en esta Linea de ayuda:

e  Menor numero de habitantes en los nucleos de poblacién.

e Actuaciones en zonas tipificadas como de extrema despoblacién.

e Actuaciones en Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre,
de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha.

e  Mayor nimero de empleo creado y/o consolidado.

e Discapacidad.

e Inexistencia de otra actividad similar en el nlcleo de poblacion.

e Innovacion tecnoldgica.

e Eficiencia energética.

e Energias renovables.

e Proyectos que incidan en la identidad comarcal (Actuaciones que incidan en la miel, aceite,
queso, vino, aromaticas, mimbre, alfareria, folklore y el patrimonio comarcal).

e Proyectos con Impacto territorial comarcal (Actuaciones que se realicen en BIC o categoria
similar, y/o las actuaciones que repercutan en mas de un municipio y/o EATIM).

e  Menor importe de ayuda LEADER recibida en el periodo 2023-2027.

Criterio de baremacién: proyectos promovidos por administraciones publicas en los que no se generan
ingresos o, en el caso de generarlos, éstos procedan de tasas o precios publicos: ayuda del 90%.

Tipo, cuantia y limite de la ayuda: La ayuda sera del tipo reembolso de los costes subvencionables
soportados por la entidad beneficiaria de un 90%. En todo caso, la cuantia maxima de ayuda por proyecto
serd de 200.000 euros.

Dotacion econémica provisional: 300.000 euros
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LINEA DE AYUDA PARA PROYECTOS INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS 3

Objeto: proyectos de acondicionamiento de espacios publicos, servicios e infraestructuras que mejoren la
calidad de vida de la poblacién.

Beneficiarios: Administraciones publicas de la comarca de La Alcarria Conquense

Criterios de seleccion: Se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccién para la priorizacion de
operaciones en esta Linea de ayuda:

e  Menor numero de habitantes en los nucleos de poblacién.

e Actuaciones en zonas tipificadas como de extrema despoblacién.

e Actuaciones en Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre,
de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha.

e  Mayor nimero de empleo creado y/o consolidado.

e Repercusion en la igualdad de género.

e Repercusion en el colectivo juvenil (menores de 41 afios).

e Discapacidad.

e Repercusion colectivo en riesgo de exclusion social.

e Inexistencia de otra actividad similar en el nucleo de poblacién.

e Eficiencia energética.

e  Energias renovables.

e Proyectos que incidan en la identidad comarcal (Actuaciones que incidan en la miel, aceite,
queso, vino, aromaticas, mimbre, alfareria y patrimonio comarcal).

e Proyectos con Impacto territorial comarcal (Actuaciones que se realicen en BIC o categoria
similar, y/o las actuaciones que repercutan en mas de un municipio y/o EATIM).

e  Menor importe de ayuda LEADER recibida en el periodo 2023-2027

Criterio de baremacién: proyectos promovidos por administraciones publicas en los que no se generan
ingresos o, en el caso de generarlos, éstos procedan de tasas o precios publicos: ayuda del 90%.

Tipo, cuantia y limite de la ayuda: La ayuda sera del tipo reembolso de los costes subvencionables
soportados por la entidad beneficiaria de un 90%. En todo caso, la cuantia maxima de ayuda por proyecto
sera de 200.000 euros

Dotacion econémica provisional: 130.341,49 euros
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LINEA DE AYUDA PARA PROYECTOS DE RESTAURACION Y/O PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO.

Objeto: proyectos de restauracién, rehabilitacion y/o puesta en valor de bienes del patrimonio comarcal.
Beneficiarios: Administraciones publicas y representantes de intereses sociales locales.

Criterios de seleccion: Se tendran en cuenta los siguientes criterios de seleccion para la priorizacion de
operaciones en esta Linea de ayuda:

e  Menor numero de habitantes en los nucleos de poblacién.

e Actuaciones en zonas tipificadas como de extrema despoblacién.

e Actuaciones en Zonas Prioritarias definidas en el articulo 4 de la Ley 5/2017, de 30 de noviembre,
de Estimulo Econdmico de Zonas Prioritarias de Castilla-La Mancha.

e Repercusion en colectivo en riesgo de exclusidn social.

e Innovacién tecnoldgica.

e Eficiencia energética.

e Energias renovables.

e Caracter publico de los bienes en los que se va a actuar.

e Tipologia del proyecto.

e  Mayor inversion.

e Proyectos con Impacto territorial comarcal (Actuaciones que se realicen en BIC o categoria
similar, las infraestructuras turisticas visitables y las actuaciones que repercutan en mas de un
municipio y/o EATIM).

e  Menor importe de ayuda LEADER recibida en el periodo 2023-2027.

Criterio de baremacién: proyectos promovidos por representantes de intereses sociales locales y
administraciones publicas en los que no se generan ingresos o, en el caso de generarlos, éstos procedan
de tasas o precios publicos: ayuda del 80%.

Tipo, cuantia y limite de la ayuda: La ayuda sera del tipo reembolso de los costes subvencionables
soportados por la entidad beneficiaria de un 80%. En todo caso, la cuantia maxima de ayuda por proyecto
serd de 200.000 euros

Dotacién econdmica provisional: 400.000 euros
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CALDENDARIO DE CONVOCATORIAS

CONVOCATORIAS
PROMOTORES DISTINTOSDEL 2024 2025 2026 2027
GDR

AYUDA AL EMPRENDIMIENTO

CREACION Y
MODERNIZACION DE
EMPRESAS

INFRAESTRUCTURAS Y
SERVICIOS 1

INFRAESTRUCTURAS Y
SERVICIOS 2

INFRAESTRUCTURAS Y
SERVICIOS 3

PATRIMONIO
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ANEXO A. DOCUMENTACION PARA SOLICITUD DE AYUDA ARy
'«-aw-)u.r

1. Solicitud Ayuda (ANEXO 1 JCCM) fﬁéﬂﬁﬁfgg’;ﬁgﬁgﬁs‘\é

2. Memoria detallada de la iniciativa y estudio de Viabilidad econémica y financiera.
3. En caso de persona fisica: Fotocopia del DNI del solicitante.

4. En caso de persona juridica: la fotocopia del NIF junto con documentacion justificativa de la personalidad juridica
y documento en que se delegue el poder de representacion al representante de la persona juridica, junto con copia
de su NIF.

5. En su caso, acuerdo del érgano de representacion de la personalidad juridica de ejecutar el proyecto para el que
se que se solicita la ayuda.

6. En el caso de que conste su oposicion expresa a que por parte de la Direccion general competente en Desarrollo
Rural se consulten los datos:

a) Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de la seguridad
social y del reintegro de subvenciones de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2y 3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

b) Las certificaciones acreditativas del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de reintegro de
subvenciones con la Administracién regional.

7. En caso de industrias agroalimentarias, inscripcion en el Registro de Industrias Agroalimentarias (RIA) o
compromiso de inscripcidn antes de la fecha limite de justificacidn de las inversiones o fecha final de contrato.

8. Declaracién responsable de cumplimiento de requisitos y obligaciones de los titulares de ayudas LEADER (MODELO
CEDER 1)

9. Declaracion responsable de ayudas concedidas y/o solicitadas a otros organismos o Administraciones Publicas para
financiar el mismo proyecto y para la misma finalidad que se presenta en la solicitud de ayuda.

10. Declaracién de cumplimiento de ser micro o pequefia empresa. (ANEXO 3 JCCM)
¢ Sociedades mercantiles, SAT y cooperativas:

v" Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de alta de la empresa en los 12 meses anteriores a
la solicitud de ayuda (nivel de UTAS medio anual) emitido por la Seguridad Social, relativo a todas las cuentas
de cotizacién correspondientes a la empresa solicitante y de todas las empresas que estén vinculadas o
asociadas con la misma. En el caso de no inscripcién como empresario dentro del sistema de la Seguridad
Social, informe negativo de inscripcién de empresario expedido por la Tesoreria General de la Seguridad
Social.

v' Certificado de la vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social indicando el nimero
de puestos de trabajo de la empresa a lo largo de los 12 meses inmediatamente anteriores a la solicitud de
ayuda, relativo a todas las cuentas de cotizacidon correspondientes a la empresa solicitante y todas las
empresas que estén vinculadas o asociadas con la misma.

v' Cuentas anuales del ultimo ejercicio contable cerrado, firmadas y selladas presentadas en el registro
mercantil y/o impuesto de sociedades del ultimo ejercicio cerrado, asi como de las empresas vinculadas o
asociadas, en su caso.

® Persona Fisica:

v' Certificado de la vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social indicando el nimero
de puestos de trabajo de la empresa a lo largo de los 12 meses inmediatamente anteriores a la solicitud de
ayuda, relativo a todas las cuentas de cotizacién correspondientes a la empresa solicitante y todas las
empresas que estén vinculadas o asociadas con la misma.

v" Impuesto sobre la renta de las personas fisicas del Gltimo ejercicio cerrado y/o balance de comprobacién de
sumas y saldos del ultimo ejercicio fiscal; o cualquier otra documentacién que se considere oportuna.

11. Documentacion de que la empresa no se encuentra en crisis

12. Creacidn o consolidacion de empleo y copias de los contratos de los trabajadores cuyas condiciones laborales
cambiaran con la ejecucidn de la inversion.
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13. Autorizacion de proteccion de datos de caracter personal.

14. Acreditacion de la propiedad o capacidad legal de uso y disfrute de los bienes del proyecto durante el periodo de
compromisos.

Todo bien inmueble sobre el que se vaya a auxiliar una inversion debe estar inscrito en un registro oficial. El Registro
oficial por antonomasia es el de la propiedad. Cuando un bien inmueble no sea inscribible se acreditard mediante
certificacion del registrador que corresponda.

Se debera aportar:

e Nota simple del registro de la propiedad del bien inmueble.

e Y, ademas, si no es propietario: documento-contrato que acredite la capacidad legal de uso y disfrute de los
bienes del proyecto con la duracién del periodo de compromisos. Cuando se trate de un bien inscribible,
el documento-contrato debera permitir la inscripcién en el Registro Publico competente.

15. Proyecto de Ejecucion de Obra: Serd obligatoria su presentacidon cuando el proyecto implique la realizacién de
cualquier tipo de construccion, y asi lo requiera el Ayuntamiento para el otorgamiento de la correspondiente licencia
de obra y/o lo exija el Grupo de Desarrollo Rural para la concesidn de la subvencidn. El proyecto debera estar realizado
por técnico competente y la exigencia de visado atendera a lo dispuesto en el Real Decreto 1000/2010, de 5 de agosto,
sobre visado colegial obligatorio, y /o lo exija el Grupo de Desarrollo Rural.

Cuando la obra no afecte a la cimentacidon o estructura (adecuacion interior, embellecimiento, restauracién de
fachadas o cubiertas, etc.) se estard a lo que, en estos casos, exija el Ayuntamiento para el otorgamiento de licencias,
y/o lo exija el Grupo para la concesidn de la subvencién.

En el caso de que un solicitante no entregue el Proyecto de ejecucidn en fase de solicitud, en su defecto podra
presentar un Proyecto Basico realizado por un técnico competente, segun las condiciones que recoge el articulo 6.1.3
del Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el que se aprueba el Cédigo Técnico de la Edificacidn. Dicho Proyecto
Basico debera detallar las unidades de obra del presupuesto, y el proyecto de ejecucién definitivo debera presentarlo
antes de la formalizacidn del contrato.

El técnico competente debera indicar de manera clara cuales han sido las referencias para la estipulacién de los precios
en el citado proyecto.

En todo caso, para la certificacion del expediente se requerira certificado final de obra del técnico competente.

16. Licencias, permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles por la normativa
de aplicacion para el tipo de actividad de que se trate serdn exigibles en el momento de la suscripcidn del contrato de
ayuda y/o en la fecha limite de ejecucion del proyecto fijada en el contrato de ayuda.

En todo caso, debera aportarse la solicitud de las correspondientes licencias, permisos, autorizaciones, etc.
No se haran pagos parciales sin la licencia de obra, salvo que lo autorice la J.D.

17. Documento que acredite la necesidad o no de llevar a cabo el correspondiente procedimiento de Evaluacion de
Impacto Ambiental y en su caso, sometimiento del proyecto a Evaluacion de Impacto Ambiental y ejecutar las medidas
correctoras (Servicio de Calidad e Impacto ambiental).

18. Facturas proforma o presupuestos de las adquisiciones, contrataciones o gastos que se desean realizar y por cuya
razon se solicita la subvencion correspondiente.

Se debera presentar tres ofertas de diferentes proveedores, junto con Anexo 71 cumplimentado.
Los proveedores deberan estar dados de alta en la actividad que se presupuesta.

Las facturas proforma o presupuestos, seran auténticas, estaran fechadas, con CIF/NIF, una descripcién de las
operaciones a desarrollar y las unidades de obra se encontraran cuantificadas con sus precios unitarios y totales, de
manera que permita una adecuada moderacién de los costes

19. Cualesquiera otros documentos que el GAL estime necesario para poder adoptar motivadamente la
correspondiente Resolucién (por ejemplo, el certificado de la entidad financiera en cuanto a la financiacién del
proyecto).
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ANEXO B. DOCUMENTACION PARA LA SOLICITUD DE PAGO Lol
¢w.)b.u.§

CENTRO DE DESARROLLO RURAL

1. Desglose gasto realizado de promotor — Anexo 35 ALCARRIA CONQUENSE

2. Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades.
3. Comunicacién de finalizacién de la inversion.

4. En el caso de tratarse de obra civil conforme a proyecto de ejecucion o memoria técnica, certificacién final del
técnico competente (correspondientemente visada).

En caso de certificacidn parcial: certificacion parcial de obra del técnico competente.

5. Facturas o documentos de valor probatorio equivalente. Las facturas y los justificantes acreditativos del pago deben
estar a nombre de la promotora y han de mostrar de forma clara y concisa los importes, unidades facturadas y
conceptos desglosados, ajustandose a los elementos que se consideraron subvecionables.

El pago de la factura debera ser posterior a la fecha de la factura.
En caso de equipos o maquinaria, deberd contener el nimero de serie de los mismos.

Para personas fisicas o juridicas, deberd cumplir los plazos de pago establecidos en el articulo 4 de la ley 3/2004 por
la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales

6. Documento bancario correspondiente al pago de cada factura (Segin Orden de 07/05/2008 de la C2 de Economia
y Hacienda, reguladora de la forma de acreditacidn del pago efectivo del gasto realizado en materia de subvenciones).
No se admiten pagos en metalico.

7. Extractos bancarios de las cuentas del promotor en que se refleje el movimiento de los pagos realizados

8. Licencias, permisos, inscripciones, registros y/o cualesquiera otros requisitos que sean exigibles por la normativa
de aplicacion para el tipo de actividad de que se trate, si no ha sido entregado con anterioridad, y sean exigibles en el
momento de la ejecucion del proyecto fijada en el contrato de ayuda.

9. Documento que acredite la necesidad o no de llevar a cabo el correspondiente procedimiento de Evaluacion de
Impacto Ambiental, (siempre que no haya sido presentado anteriormente), y en su caso, sometimiento del proyecto
a Evaluacion de Impacto Ambiental y ejecutar las medidas correctoras (Servicio de Calidad e Impacto ambiental).

10. En caso de industrias agroalimentarias, inscripcion en el Registro de Industrias Agroalimentarias (RIA), siempre
que no haya sido presentado anteriormente

11. Declaracién responsable de otras ayudas obtenidas y/o solicitadas para la financiacion del proyecto.

12. Escritura e inscripcion en el registro publico correspondiente, en las que se hara constar el fin concreto para el
que se concede la subvencion, el importe de la misma y el compromiso de mantenimiento de ese fin, que sera de
cinco afios desde el pago final de la ayuda, para el caso de bienes inscribibles.

13. Para actividades que conlleven empleo:

v' Certificado de la vida laboral de la empresa o de la persona fisica emitido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social indicando el nimero de puestos de trabajo de la empresa a lo largo de los 12 meses
inmediatamente anteriores a la solicitud de pago, relativo a todas las cuentas de cotizacion
correspondientes a la empresa solicitante y todas las empresas que estén vinculadas o asociadas con la
misma.

v" Informe de plantilla media de trabajadores en situacién de alta de la empresa en los 12 meses anteriores a
la solicitud de pago (nivel de UTAS medio anual) emitido por la Seguridad Social, relativo a todas las cuentas
de cotizacion correspondientes a la empresa solicitante y de todas las empresas que estén vinculadas o
asociadas con la misma.

v" En su caso, copias de los contratos de los trabajadores cuyas condiciones laborales han cambiado con la
ejecucion de la inversion.

v' Alta en la Seguridad Social.

14. Identificacidon, mediante una codificacidon adecuada en el sistema contable a que estuvieran obligados en virtud
de su actividad, de las inversiones, gastos y ayudas correspondientes a los proyectos aprobados. (asientos contables
de cada una de las facturas y su pago).

15. Obligaciones de publicidad del beneficiario

e Ayudas que superen 10.000 € (R. Ejecucion (UE) 2022/129, de 21 de diciembre de 2021): en un lugar bien
visible para el publico cartel de tamafio A3 o una pantalla electrénica equivalente con informacidén sobre la
operacion que destaque la ayuda de la Union.

e Ayudas inferiores a 10.000€: seguiran lo indicado por el GDR.

16. Cualquier otra documentacién que se considere necesaria para la tramitacién del proyecto.
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